Banrisul

ANEXO 15-1I
Conteirdo do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
CNPJ n° 92.702.067/0001-96
(Informacdes prestadas com base nas posicoes de 31 de dezembro de 2018)

1. Identificacao das pessoas responsaveis pelo conteitdo do formulario:

Ricardo Richiniti Hingel, diretor estatutdrio responsavel pela administracio de
carteiras de valores mobilidrios, CPF n° 238.182.470-72.

Irany de Oliveira Sant’Anna Junior, diretor estatutario responsavel pela gestio de
riscos e pelo cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, CPF n°
339.511.440-68.

1.1. Declaracdes dos diretores responsaveis pela administracao de carteiras de
valores mobiliarios e pela implementacio e cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos.

Os acima qualificados declaram que: (a) reviram o formulario de referéncia; e (b) que
o conjunto de informacgdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa, com
data de referéncia de 31 de dezembro de 2018, conforme declaracdes assinadas e
anexadas no final do Formulario.
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2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicao da empresa:
O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. foi constituido em 1928 como banco
publico de crédito rural e hipotecario, cuja principal atividade era a realiza¢do de
empréstimos de longo prazo com garantia hipotecaria.

A atuacdo na atividade de administracdo de carteiras iniciou-se em 1987, com a
administracao dos denominados, a época, fundos de renda fixa, sob a regulagdo do
Banco Central do Brasil. No entanto, historicamente, o0 Conglomerado Financeiro
Banrisul atua na administracdo de fundos de agoes desde 1970, por meio da Banrisul
S.A. Corretora de Valores Mobilidrios e Cambio (Banrisul Corretora), com o extinto
Fundo 157.

Entre 1999 e 2004, com a necessidade de segregacdo da administracdo de recursos
de terceiros das demais atividades da institui¢do, introduzida pela Resolugdo n°
2451/97, do Conselho Monetario Nacional, o Banrisul delegou a Banrisul Corretora
as atividades de gestdo de carteiras dos fundos de renda fixa, mantendo-se como
administrador.

Em 2004, com a transferéncia da competéncia na regulamenta¢do da industria de
fundos de mvestimento do Banco Central do Brasil para a Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), com base nas Leis n° 10.303, de 31/10/2001 e n° 10.411, de
26/02/2002 e a consequente edicdo da Instrucio CVM n° 409, de 18/08/2004, o
Banrisul reformulou seu modelo de atuagao, obtendo a homologac¢do da carteira de
investimentos e o registro na CVM como prestador de servicos de administragdo de
carteiras de valores mobiliarios (Ato Declaratorio n® 8147, de 28/01/2005). Neste
sentido, a época, foi criada a Diretoria de Administragdao de Recursos de Terceiros,
com dedicacdo exclusiva de func¢des, bem como a drea homénima Unidade de
Administracao de Recursos de Terceiros.

Com a edicdo da Instrucdo CVM n® 558, de 26/03/2015, que estabelece a segregacdo
das funcdes de gestor de recursos e do administrador fiducidrio na atividade de
administracdo de carteiras de valores mobilidrios, o Banco do Estado do Rio Grande
do Sul S.A. decidiu atuar exclusivamente na categoria administrador fiduciario,
transferindo, em 26/07/2017, a gestio dos recursos das carteiras dos Fundos de
Investimento e Carteiras Administradas para a Banrisul Corretora, instituicao
credenciada pela CVM na categoria gestor de recursos, conforme Ato Declaratorio
n° 15.665, de 24/05/2017.
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2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusdes, cisoes,
alienacoes e aquisi¢coes de controle societario:

No que tange aos servicos de administracio de carteiras, nio houve mudancas
relevantes pelas quais tenha passado o Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.
nos ultimos 5 (cinco) anos, relacionados a eventos societarios, tais como
incorporagées, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle societario. Registra-
se apenas o contrato de investimento firmado pelo Banrisul com Icatu Seguros S.A
("Icatu"), em 20 de dezembro de 2017, tendo por objeto o estabelecimento de parceria
estratégica entre o Banrisul e a Icatu, consistente na formacdo de nova empresa que
terd a exclusividade, pelo periodo de 20 anos, para comercializa¢ao de produtos de
capitalizacdo nos canais de distribuicdo do Banrisul. A nova empresa de
capitalizacdo em questdo serd subsididria da Banrisul Icatu Participacdes S.A.
("BIPAR"), holding de participagbes da qual o Banrisul e a Icatu detém,
respectivamente, 49,99% e 50,01% das agdes representativas do capital social, e que
hoje ja controla a Rio Grande Seguros e Previdéncia S.A. O objetivo dessa parceria
¢ consolidar o Banrisul em uma posi¢do de destaque na comercializacdo de produtos
de capitalizacdo no Estado do Rio Grande do Sul e na Regido Sul.

No que tange aos diretores estatutarios com atividades relacionadas a administragdo
de carteiras de valores mobiliarios, registra-se, em abril de 2015, a posse do diretor
Jorge Luiz Oliveira Loureiro, na Diretoria de Administragdo de Recursos de
Terceiros. Ainda naquele ano, assumiu a Diretoria de Controle e Risco, o Vice-
Presidente Irany de Oliveira Sant’Anna Junior e, em dezembro de 2016, Osmar
Paulo Vieceli, a Diretoria Comercial de Varejo e Distribuicio.

Em 16 de abril de 2018, considerando que o diretor estatutario Jorge Luiz Oliveira
Loureiro assumiu a Diretoria Financeira do Banrisul e a vedacio de acumulacio
com a atividade de administracdio dos recursos da propria instituicdo, 0 mesmo
desvinculou-se das fun¢des de administracio de carteiras de valores mobilidrios.
Assim, a responsabilidade pela atividade de administragdao de carteiras de valores
mobilidrios foi assumida, interinamente, de 16 de abril de 2018 até 21 de setembro
de 2018, pela Sra. Odete Teresinha Bresciani Teixeira, Superintendente Executivo
da Unidade de Administracao de Recursos de Terceiros. A partir de 21 de setembro
de 2018, o diretor estatutario Ricardo Richiniti Hingel, registrado na CVM conforme
Ato Declaratorio n° 16.586, passou a responder pela atividade de administra¢ao de
carteiras de valores mobilidrios do Banrisul. Ndo houve altera¢des nas Diretorias de
Controles e Riscos e Comercial de Varejo e Distribuigdo.
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b. escopo das atividades:

Especificamente com relagdo as atividades de administra¢io de carteiras, em 2014 as
atividades de gestdo de riscos dos fundos de investimento, antes desempenhadas pela
Unidade de Administracao de Recursos de Terceiros, passaram a ser exercidas pela
Unidade de Gestao de Riscos Corporativos, sob a responsabilidade da Diretoria de
Controle e Risco do Banco.

Em 26/07/2017, o Banco transferiu a gestdo dos recursos das carteiras dos Fundos
de Investimento e Carteiras Administradas para a Banrisul Corretora, passando a
atuar exclusivamente, a partir daquela data, na categoria administrador fiduciario.

¢. recursos humanos e computacionais:

Com a transferéncia da gestdo de recursos para a Banrisul Corretora, o Banco cedeu
9 (nove) empregados, bem como a infraestrutura de tecnologia antes utilizada pelo
Banco na atividade de gestdo de recursos na Unidade de Administracdo de Recursos
de Terceiros.

Além disso, nos tltimos 5 (cinco) anos, sairam 6 (seis) empregados por aposentadoria
na Unidade de Administracio de Recursos de Terceiros, que foram substituidos em
processo de selecio interna, que levou em consideracio qualificacdes e
competéncias.

Registra-se baixo furnover nos recursos humanos da Unidade de Administracdo de
Recursos de Terceiros, atualmente contando com 16 (dezesseis) empregados.
Certificagdo profissional, forma¢ao superior e especializacdo compativeis com as
atividades desempenhadas conferem consisténcia e seguranga aos processos de
trabalho realizados pela Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros. A area
adota politica de treinamento continuo para os empregados, visando atender a
elevados padrdes de qualidade, com acesso a informagdes relevantes, confidveis,
tempestivas e compreensiveis para o exercicio de suas fun¢des e responsabilidades,
atendendo a regulamentacdo, a regulacdo e melhores praticas vigentes.

Na area de tecnologia de informagdo (TI), a instituicdo estd em constante
modernizacio do parque tecnoldgico. Nos Gltimos anos, foram investidos recursos
em melhorias que impactaram, significativamente, na capacidade de processamento,
armazenamento de dados, velocidade de processamento e na qualidade das versdes
de softwares utilizados pela instituicdo. No que tange as atividades de administracao
de carteiras de valores mobilidrios, registra-se que, nos ultimos 5 (cinco) anos, nao
houve mudangas no fornecedor externo da solu¢do de automagdo e gestdo das
carteiras dos Fundos de Investimento e Carteiras Administradas, com excecdo de
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upgrades de melhorias de funcionalidades. Da mesma forma, a solugdo proprietaria
de gestdo do passivo dos fundos de investimento foi mantida, registrando-se upgrades
de melhorias de funcionalidades.

No que tange a infraestrutura, registrou-se, nos ultimos 5 (cinco) anos, a substituicio
e/ou atualizagdo da integralidade das estagdes de trabalho da Unidade de
Administragdo de Recursos de Terceiro, com maior capacidade de processamento
para a execugdo das atividades. Também, foram trocadas as impressoras utilizadas
em cada uma das geréncias da Unidade, possibilitando o monitoramento das
impressoes e 0 escaneamento de documentos.

No dmbito da seguranca da informacdo, foram melhorados os controles de acesso,
com a implantacdo de ferramenta de gestio de identidades e segundo fator de
autenticacio em inumeros sistemas. As realizagbes em destaque abrangeram
campanha de conscientizacdo — “Seja a mudanca: unidos para uma Internet mais
positiva”, em consonancia com a Campanha Internacional do Dia da Internet
Segura, dirigida a clientes e empregados, com foco na importancia da ado¢ao de boas
praticas nos canais digitais.

No tocante a comunicac¢do, foi disponibilizado a Unidade de Administracio de
Recursos de Terceiros, ramal para realizacdo de teleconferéncias, canal de
videoconferéncia e acesso a internet de contingéncia com alta performance.

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos:

Nos Gltimos 5 (cinco) anos, a institui¢do envidou esforgos no sentido de que as
normas e regras relativas aos controles internos fossem disseminadas a todos os
empregados, favorecendo e incentivando a criagdo de uma cultura voltada aos
controles internos, visando melhorar a qualidade da gestdo através da mitiga¢do dos
riscos. As referidas normas e regras devem prever: a) a definicdo de responsabilidades
dentro da institui¢ao; b) a segregacao de atividades, de forma a evitar os conflitos de
interesse, bem como meios de minimizar e monitorar, adequadamente, areas
identificadas como de potencial conflito; c) meios de identificar e avaliar fatores
internos e externos que possam afetar adversamente a realizacdo dos objetivos da
instituicao; d) a existéncia de canais de comunicag¢ao que assegurem aos empregados,
segundo o correspondente nivel de atuacdo, o acesso a confidveis, tempestivas e
compreensiveis informac¢des consideradas relevantes para suas tarefas e
responsabilidades; e) a continua avaliagdo dos diversos riscos associados as
atividades da instituicio; f) o acompanhamento sistematico das atividades
desenvolvidas, de forma a que se possa avaliar se os objetivos da institui¢ao estao
sendo alcangados, se os limites estabelecidos e as leis e regulamentos aplicaveis estdo
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sendo cumpridos, bem como assegurar que quaisquer desvios possam ser
prontamente corrigidos; e g) a existéncia de testes periodicos de seguranga para os
sistemas de informagdo, em especial para os mantidos em meios eletrénicos.

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A e a Banrisul S.A. Corretora de Valores
Mobiliarios e Cambio, revisam, sistematicamente, as politicas, os cddigos de
conduta, as regras, os procedimentos e os controles internos relativos as atividades
de administragdo de carteiras de valores mobilidrios, com vistas a segregacdo de
atividades preconizada na ICVM 558. Tais documentos sdo especificos para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios, considerando a
segregacdo das funcbes de administrador fiduciario e de gestor de recursos no
Conglomerado Financeiro Banrisul.

Ademais, a Controladoria, subordinada ao Diretor de Controle e Risco, manteve-se
como area do Banco responsével por verificar o cumprimento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos relativos as atividades de administragcio de
carteiras de valores mobilidrios exercidos pelo Conglomerado Financeiro Banrisul,
no dmbito da ICVM 558.
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3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes

informacoes:

a. numero de socios:

O Banrisul ¢ uma sociedade de economia mista, de capital aberto, que tem o Estado
do Rio Grande do Sul como principal acionista, seguido da Funda¢dao Banrisul de
Seguridade Social e do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul. Do
capital total, 50,11% das a¢des do Banco sdo de titularidade de acionistas sem

vinculos com a institui¢ao.

acionistas, em 27/02/2019.

Acionista ON

Governo do
Estado do Rio 201.225.359
Grande do Sul

Administradores,
Conselheiros e

57
Membros de
Comités
Qutros 3.836.716

Acoes em
circulagao (free 3.836.716

PNA

751.479

117

PNB

Na tabela abaixo estdo relacionados os principais

2.056.962 204.033.800 98,13% 54,48% 1,02% 49,89%

514

688 0,00% 0,01% 0,00% 0,00%

627.814 200.475.459 204.939.989 1,87% 45,51% 98,98% 50,11%

205.062.132 1.379.410(202.532.935|408.974.477 | 100,00% | 100,00% | 100,00% 100,00%

627.814 200.475.459 204.939.989 1,87% 45,51% 98,98% 50,11%

float)
Posicdo em 27 de fevereiro de 2019.
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b. nimero de empregados:

Na atividade de administracido de carteiras de valores mobilidrios, o Banrisul conta
com 16 (dezesseis) empregados lotados na Unidade de Administracio de Recursos
de Terceiros, dedicados exclusivamente as atividades de administracio fiducidria,
controladoria de ativos e passivos e escrituragdo de cotas, subordinados ao Diretor
de Administracdo de Recursos de Terceiros.

Além disso, o Banco mantém 3 (trés) empregados na Controladoria, para a atividade
de compliance e de prevencdo a lavagem de dinheiro relacionados a atividade de
administragcao de carteiras de valores mobiliarios; 3 (trés) empregados na Unidade
de Gestdo de Riscos Corporativos, para a atividade de gestdo de riscos de fundos de
mvestimento e 3 (trés) empregados na Unidade de Politica de Crédito e Analise de
Risco, para a atividade de andlise de limite de crédito para os Fundos de
Investimento. Ainda, a instituicdo conta com 1.848 empregados certificados que
atuam na atividade de distribui¢do de cotas de Fundos de Investimento na rede de
agéncias.

c. namero de terceirizados:

1 (um) profissional terceirizado de TI, 2 (dois) jovens aprendizes e 1 (um) estagiario.
Nao foram catalogados os empregados terceirizados referentes aos servigos de
limpeza, portaria e seguranc¢a, uma vez que sao fornecidos pelo locador do imével.

Observa-se que, no Conglomerado Financeiro Banrisul, a Banrisul Corretora, gestora
dos Fundos de Investimento e Carteiras Administradas sob administracdo fiducidria
do Banco, conta com 9 (nove) empregados lotados na Geréncia de Gestao de
Recursos de Terceiros, dedicados exclusivamente as atividades de gestao de carteiras
de valores mobiliarios e subordinados funcional e hierarquicamente a Diretoria de
Gestdo de Recursos de Terceiros daquela instituicdo.

d. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos,
empregados ou socios da empresa:

Ricardo Richiniti Hingel - CPF n° 238.182.470-72

Odete Teresinha Bresciani Teixeira — CPF n°® 436.238.240-20

Elson Derin Gewehr — CPF n° 334.860.930-53
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4. Auditores
4.1. Em relacao aos aunditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial:
KPMG Auditores Independentes, CNPJ 57.755.217/0001-29.

b. data de contratacdo dos servicos:
Abril de 2016.

c. descricdo dos servicos contratados:

Auditoria das demonstracoes financeiras, individuais e consolidadas, do Banco e
suas investidas; Revisao das Informagdes Trimestrais (ITR), revisdo das Informagoes
do Formuldrio de Referéncia (FR) e demonstracdes financeiras intermedidrias;
Avaliacdo do desenho dos controles internos do Banco para atendimento da
Instrucao CVM n° 542/2013 e n® 543/2013; Anadlise dos servigos de Custodia
Qualificada em atendimento ao Codigo de Autorregulacdo da ANBIMA; Avaliacido
da qualidade e adequacgdo do sistema de controles internos, inclusive sistemas de
processamento eletrénico de dados e de gerenciamento de riscos; Revisdo dos
critérios adotados pela instituicio quanto a classificagdo nos niveis de risco e de
avaliacdo do provisionamento registrado nas demonstra¢des financeiras; Auditoria
das demonstra¢des financeiras dos fundos de investimento administrados pelo
Banco; Auditoria das demonstragdes financeiras consolidadas, elaboradas adotando-
se 0 padrdo contabil internacional (International Financial Reporting Standards — IFRS),
de acordo com os pronunciamentos emitidos pelo International Accounting Standards
Board — IASB.

Edicdo Informacgdo Datas Aprovagao Pagina
( ) confidencial Ultima Proxima Diretoria de Pagina 9 de 55
72 ( ) uso interno Atualizagdo Revisdo Administragdo de
(X) publica 31/12/2018 31/12/2019 Recursos de Terceiros e
ou anterior, Diretoria de Controle e
se necessario Risco




% Banrisul

5. Resiliéncia financeira
5.1. Com base nas demonstrac¢oes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item
9.2.a ¢ suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a
atividade de administracido de carteira de valores mobiliarios

Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

b. Se o patrimodnio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracao de que trata o item 6.3.c e mais do que RS
300.000,00 (trezentos mil reais)

Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

5.2 Demonstracdes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° da
Instruc¢do:
Nio aplicavel, uma vez que o administrador de carteiras € uma institui¢cdo financeira.
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6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discricionaria,
planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):

O Banrisul presta servicos de administracdo de carteiras de valores mobiliarios na
categoria administrador fiduciario, incluindo as atividades de controladoria de
ativos, controladoria de passivos, escrituracdo de cotas, tesouraria e distribuicdo de
cotas de fundos de investimento. Além disso, o Banco presta os servicos de custddia
para os Fundos de Investimento e Carteiras Administradas.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacdao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice,
clubes de investimento, carteiras administradas, etc.):

O Banrisul administra fundos de investimento, fundos de investimento em cotas,
fundo de aposentadoria programada individual (FAPI) e carteiras administradas.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao:

Os valores mobilidrios objetos de administragdo do Banrisul sdo: (a) titulos da divida
publica; (b) contratos derivativos; (c) a¢des, debéntures, bonus de subscrig¢ao, cupons,
direitos, recibos de subscri¢do e certificados de desdobramentos, certificados de
deposito de valores mobilidrios, cédulas de debéntures, cotas de fundos de
investimento, notas promissorias e (d) titulos, contratos e modalidades operacionais
de obrigagdo ou coobrigagdo de institui¢do financeira.

d. se atua na distribui¢io de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor:

O Banrisul atua na distribui¢dao exclusiva das cotas dos fundos de investimento de
que é administrador, por meio da rede de agéncias e canais digitais. Para tanto,
atribui a responsabilidade pela distribui¢do & Diretoria Comercial de Varejo e
Distribuicio e atende as normas da CVM sobre a intermedia¢ao e cadastro de clientes
(ICVM 505/2011), de verificagdo da adequagdo dos produtos e servigos e operacoes
ao perfil do cliente (ICVM n° 539/2013), de lavagem de dinheiro (ICVM 301/1999)
e de fundos de investimento (ICVM 555/2014).

A politica de distribui¢do de cotas de fundos de investimento do Banrisul, em
conformidade com a ICVM 555, destaca (i) que as cotas dos fundos sio distribuidas,
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exclusivamente, pelo administrador, instituicdo habilitada a atuar como integrante
do sistema de distribuicdo de valores mobilidrios, aos seus clientes, por meio de sua
rede de agéncias e canais digitais (Home e Office Banking e Banrisul Digital); (ii) que o
distribuidor das cotas dos fundos é remunerado, exclusivamente, pela taxa de
administracdo especificada nos regulamentos dos fundos, inexistindo remuneracio
adicional ou repasse de valores para terceiros a titulo de distribui¢do, de forma que
nao ha efetivo ou potencial conflito de interesse no esfor¢o de venda.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que
nao sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

As operagdes da sociedade abrangem todas as atividades bancarias compativeis com
a natureza de banco oficial organizado sob a forma multipla, em consonancia com
as carteiras autorizadas: (i) comercial, (i1) arrendamento mercantil, (ii1) crédito,
financiamento e investimento, (iv) crédito imobiliario, (v) desenvolvimento e (vi)
investimento. Assim, por exemplo, poderiam existir eventuais conflitos de interesse
entre a area de administracdo de carteiras de valores mobilidrios e a area de
estruturacdo de operacdes para o mercado de capitais, bem como com a area de
distribuicdo.

Contudo, conforme anteriormente mencionado, as situagdes de potenciais conflitos
de interesse sdao mitigadas pela segregacdo das atividades, das estruturas
organizacionais e da indica¢do das responsabilidades das diretorias.

Ademais, com a transferéncia da gestdo de recursos para a Banrisul Corretora, o
Administrador entende que a ocorréncia de conflitos de interesse relacionados as
atividades de administracdo de carteiras de valores mobiliarios foi atenuada.

b. informacées sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes entre tais atividades:

Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobiliarios e Cambio - CNPJ n°
93.026.847/0001-26:

Atua na intermediagao de valores mobilidrios negociados na B3 e emissdes privadas
de renda fixa, por meio dos canais disponibilizados aos clientes - mesa de operacdes
e plataforma eletrénica do Home Broker, Tesouro Direto, por meio do sistema
eletrénico do Tesouro Nacional; e agente de custodia de valores mobilidrios, junto a
CBLC, para as operacdes do segmento B3 e emissdes privadas de renda fixa. No
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entendimento do Administrador, o potencial conflito de interesse, decorrente da
intermediacdo de valores mobilidrios, foi mitigado pela vedagio da Banrisul
Corretora operar como contraparte dos fundos de investimento e carteiras
administradas.

Banrisul S.A. Administradora de Consorcios - CNPJ n° 92.692.979/0001-24:
Administra grupos de consorcios para a aquisicio de automodveis, caminhdes,
motocicletas e imoveis, disponibilizando a utilizagio das cartas de crédito
contempladas também para construcdo, reforma e ampliagdo de imoveis. Nao ha
registros de potencial conflito de interesse, no entendimento do Administrador.

Banrisul Armazéns Gerais S.A. - CNPJ n° 92.721.232/0001-57:

Atua como permissiondria da Receita Federal, desenvolvendo atividades de
armazéns gerais € como porto seco, bem como na prestagdo de servigos publicos de
movimentacdo, armazenagem de mercadorias, digitalizacio e gerenciamento
eletronico de documentos. Ndo hd registros de potencial conflito de interesse, no
entendimento do Administrador.

Banrisul Cartdes S.A. - CNPJ n° 92.934.215/0001-06:

Administra a rede de adquiréncia Vero e a emissdo de cartdes de beneficios e
empresariais Banricard. Ndo ha registros de potencial conflito de interesse, no
entendimento do Administrador.

Bem Promotora de Vendas e Servicos S.A. - CNPJ n° 10.397.031/0001-81:

Atua na prestacdo de servico de originacao de crédito consignado para aposentados
e pensionistas do INSS e funcionarios publicos federais. Ndo ha registros de
potencial conflito de interesse, no entendimento do Administrador.

Banrisul Icatu Participacoes S.A. - CNPJ n° 14.159.197/0001-10:

Detém 100% da Rio Grande Seguros e Previdéncia S.A. - CNPJ 01.582.075/0001-
90. Atua no segmento de seguros de vida e previdéncia. O Banco detém 49,9% do
capital total da Banrisul Icatu Participagdes. Nao ha registros de potencial conflito
de interesse, no entendimento do Administrador.

Salienta-se que a governan¢a do Conglomerado Financeiro Banrisul estabelece
regras, procedimentos e controles para prevenir conflitos de interesse entre as varias
empresas e as atividades de administracdo de carteiras. Cada uma das empresas que
compoem o Conglomerado Financeiro Banrisul possui diretorias proprias e
independentes, dedicadas a suas respectivas linhas de negocio. Além dos principios
éticos e de conduta, as empresas controladas apresentam superintendéncias,
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geréncias, orgdos de apoio técnico e comités proprios, contando com segregacio
fisica e logica. A governanca estabelece decisbes em comités compostos por
funcionarios proprios concursados, destacados para cada uma das empresas, com
responsabilidades claramente estabelecidas. Dessa forma, o Administrador
Fiducidrio entende que a estruturacdo administrativa do Conglomerado Financeiro
Banrisul garante o objetivo de evitar a ocorréncia de situagdes de conflito de
interesse que possam causar prejuizos aos cotistas dos fundos de investimento.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informagdes:

a. nimero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao qualificados):

Nao aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

b. mimero de investidores, dividido por:
Nao aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

¢. recursos financeiros sob administragao (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nado qualificados):
Posi¢ao em 31/12/2018:

Fundos de Investimento: R$ 11.284.794,31 mil
Carteiras Administradas: R$ 639.503,53 mil

d. recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no
exterior:

Nio aplicavel, uma vez que o Banrisul nio tem sob sua administra¢dao recursos
financeiros aplicados em ativos financeiros no exterior.

e. recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes
(ndo é necessario identificar os nomes):

Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

f. recursos financeiros sob administracido, dividido entre investidores:
Niao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.
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6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracio, dividido entre:
Nédo aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administra¢io fiduciaria:

A Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobiliarios e Cambio atua na gestao de
recursos dos fundos de investimento, fundos de investimento em cotas, fundo de
aposentadoria programada individual e carteiras administradas que estdio sob a
administracao fiduciaria do Banrisul.

Para tanto, utiliza, essencialmente, analise proprietaria de mercados e de ativos
financeiros para fundamentar as recomendagdes técnicas. As andlises e pesquisas
cobrem, dentre outras, as analises macroecondmicas, politicas, setoriais, de empresas
emissoras de valores mobiliarios, instrumentos de renda fixa emitidos por empresas
no mercado de capitais e 0 monitoramento dos movimentos nas curvas de juros, em
especial a dos titulos prefixados e indexados a precos. Negocia e contrata, em nome
dos fundos de investimento e carteiras administradas, os seguintes ativos financeiros:
(a) titulos da divida publica; (b) contratos derivativos; (c) agdes, debéntures, bonus
de subscricdo, cupons, direitos, recibos de subscricio e certificados de
desdobramentos, certificados de depdsito de valores mobiliarios, cédulas de
debéntures, cotas de fundos de investimento, notas promissorias e (d) titulos,
contratos € modalidades operacionais de obrigacdo ou coobrigacdo de institui¢ao
financeira.

As decisdes de investimento do Gestor de Recursos seguem processo de governanca,
disciplinado e formalizado, baseado em recomendagdes técnicas das equipes de
renda fixa e de renda variavel da Geréncia de Gestdo de Recursos de Terceiros, que
contemplam a elaboragdo de cendrios, a identificacio de oportunidades, a
constru¢do e o monitoramento das carteiras em reunides regulares do Comité de
Investimentos e delibera¢des da Diretoria de Gestio de Recursos de Terceiros, a
quem cabe a decisdo sobre os investimentos.

6.6. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes:
Nao ha outras informagdes que o Banco julgue relevante.
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7. Grupo Econémico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos:

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. é controlado pelo Estado do Rio
Grande do Sul, que detém 49,89% do total das agdes, restando 50,11% com outros
acionistas, em 27/02/2019.

b. controladas e coligadas:

Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobiliarios e Cambio - CNPJ n°
93.026.847/0001-26.

Banrisul S.A. Administradora de Consorcios - CNPJ n® 92.692.979/0001-24.
Banrisul Armazéns Gerais S.A. - CNPJ n° 92.721.232/0001-57.

Banrisul Cartées S.A. - CNPJ n°® 92.934.215/0001-06.

Bem Promotora de Vendas e Servicos S.A. - CNPJ n° 10.397.031/0001-81.

Banrisul Icatu Participagdes S.A. - CNPJ n° 14.159.197/0001-10.

¢. participagoes da empresa em sociedades do grupo:

Posicioem 31/12/2018:

Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobilidrios e Cambio - CNPJ n°
93.026.847/0001-26. O Banco detém 98,9% do capital total.

Banrisul S.A. Administradora de Consoércios - CNPJ n° 92.692.979/0001-24. O
Banco detém 99,7% do capital total.

Banrisul Armazéns Gerais S.A. - CNPJ n° 92.721.232/0001-57. O Banco detém
99,5% do capital total.

Banrisul Cartées S.A. - CNPJ n°92.934.215/0001-06. O Banco detém 99,8% do
capital total.

Bem Promotora de Vendas e Servigos S.A. - CNPJ n° 10.397.031/0001-81. O Banco
detém 49,9% do capital total.

Banrisul Icatu Participagdes S.A. - CNPJ n° 14.159.197/0001-10. O Banco detém
49,9% do capital total da Banrisul Icatu Participagoes.

d. participacdes de sociedades do grupo na empresa:
Naio ha participagoes de sociedades do grupo na empresa.

e. sociedades sob controle comum:
Nao ha sociedades sob controle comum.
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7.2 Organograma do grupo econdémico em que se insere a empresa:

Posicdo em 31/12/2018

ou anterior,
se necessario

Diretoria de Controle e
Risco
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu

contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:

Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros: Subordinada a Diretoria de
Administragdo de Recursos de Terceiros, as responsabilidades, competéncias e
atribui¢ées da Unidade de Administragdo de Recursos de Terceiros sdo as seguintes:

@

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

Prestar os servigos de administra¢do fiducidria, controladoria de ativos
(precificacdo de ativos) e controladoria de passivos (registro dos cotistas), que
englobam as atividades de escrituracdo de cotas, dos recursos de terceiros
confiados ao Banrisul por meio dos fundos de investimento e das carteiras
administradas, de forma independente e habitual e segregadas de outros
servicos prestados pela instituicao;

Representar os fundos de investimento e carteiras administradas de forma
diligente, observando sempre a defesa dos interesses dos cotistas e clientes
dos fundos de investimento e carteiras administradas;

Realizar as atividades de administracio fiducidria, dentre as quais, a
constitui¢do e manutencio dos registros das carteiras nos 6rgaos reguladores,
defini¢dao da politica de investimento e dos riscos que podem ser assumidos,
eventos societarios, elaboragdo e disponibilizacio de documentos e
informagdes obrigatorias e servico de atendimento ao cotista;

Adotar praticas que nao impliquem em conflito de interesses e ndo coloquem
em risco a independéncia das atividades exercidas, definindo, de maneira
clara e precisa, as praticas necessarias a garantir a efetiva segregacdo das
atividades de administragdo de carteiras;

Assessorar tecnicamente a Diretoria de Administragio de Recursos de
Terceiros quanto aos fundos de investimento e carteiras administradas, bem
como quanto a elaboragdo de politicas e diretrizes relativas aos servigos de
administracao fiduciaria e de avaliacio e acompanhamento da gestdo dos
recursos contratados com terceiros;

Manter a autorizagdo do Banrisul ativa para o exercicio da atividade de
administracio de carteira de pessoa juridica, na qualidade de administrador
fiduciario na CVM;

Selecionar, contratar, acompanhar, monitorar e fiscalizar os terceiros
devidamente habilitados ou autorizados para a prestacdo dos servigos
contratados, inclusive fiscalizar os servigos prestados pela Banrisul S.A.
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Corretora de Valores Mobilidrios e Cambio, enquanto gestora de recursos
dos fundos de investimento e carteiras administradas;

(viil) Adotar politicas, procedimentos e controles internos necessarios para que a
liquidez das carteiras dos fundos de investimento seja compativel com os
prazos previstos nos regulamentos para pagamento dos resgates e para o
cumprimento de suas obrigagdes;

(ix) Exercer, ou diligenciar para que sejam exercidos, todos os direitos
decorrentes do patriménio e das atividades dos recursos administrados, para
a defesa dos direitos dos cotistas;

(x) Garantir, por meio de mecanismos de controles internos adequados, o
permanente atendimento as normas e regulamentagdes vigentes, referentes
as diversas alternativas e modalidades de investimentos, a propria atividade
de administracdo de carteira e aos padroes de conduta ética e profissional;

(xi) Representar institucionalmente o Banrisul e os fundos de investimento e
carteiras administradas em suas relagbes com os O6rgdos normativos e
representativos do Sistema Financeiro Nacional, bem como outras
mstituicdes financeiras, entidades de regulacdo e melhores praticas, dentre
outras;

(xii) Dotar estrutura e manter canal de comunicagdo permanente com Os
investidores (Servico de Atendimento ao Cotista) e de atendimento aos
profissionais da rede de agéncias relativo aos fundos de investimento,
incluindo dar suporte a capacitagdo dos profissionais responsaveis pela
distribuicdo de cotas de fundos de investimento para a rede de agéncias;

(xi1) Identificar e avaliar fatores internos e externos que possam afetar
adversamente a implementac¢do da politica de investimento;

(xiv) Acompanhar e avaliar o comportamento do mercado financeiro e de capitais
e da industria de fundos de investimento e propor as instincias deliberativas
a constituicdo de novos fundos de investimento, assim como alteracdes
relativas, dentre outras, as politicas de investimentos, taxas de administragio,
cotizacdo e a exposicao aos riscos;

(xv) Monitorar, analisar e atender a legislacdo, a regulamentacdo e regulacio e
melhores praticas vigentes atinentes aos fundos de investimento e carteiras
administradas;

(xvi) Elaborar e manter atualizados os documentos e informacoes dos fundos de
investimento, disponibilizando-os, dentro do prazo, aos orgdos reguladores,
rede de agéncias e cotistas;

(xvil) Atuar para que na distribui¢do de cotas de fundos de investimento pelo Banco
sejam observadas as normas especificas da CVM e a regulagdo e melhores
praticas vigentes;

(xviii) Planejar, avaliar e viabilizar os servigos de administracdo, de controladoria
de ativos e de controladoria de passivos, inclusive escritura¢do de cotas, dos
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recursos administrados, observando as normas vigentes e os aspectos de
seguranca estabelecidos pelo Banco, e

(xix) Assegurar que os profissionais que atuam na unidade tenham acesso a
informagdes relevantes, confidveis, tempestivas e compreensiveis para o
exercicio de suas fungdes e responsabilidades, assim como disponibilizar
programa de treinamento continuo.

Controladoria: E responsavel pela gestio e acompanhamento dos processos
institucionais, no que se refere aos controles internos, com o objetivo de assegurar a
aderéncia do Banco a legislacio e aos normativos internos; pela implantagdo de
politicas e procedimentos de prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo. Realiza o compliance das carteiras dos fundos de
investimento. Subordina-se, hierarquicamente, ao Diretor de Controle e Risco. No
ambito da ICVM 558 e das demais regulamentacdes, regulacdes e melhores praticas
vigentes, relacionadas as atividades de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, a Controladoria assegura que as regras aplicaveis estejam sendo
respeitadas, reportando, periodicamente, a conformidade ou ndo do processo aos
6rgdos de administracdo do administrador de carteiras de valores mobiliarios.

Unidade Comercial de Varejo: E a 4rea responsavel pela gestdo, implementacio e
acompanhamento das estratégias e agdes comerciais relativas a distribuicdo dos
fundos de investimento do Banco, incluindo aqueles relacionados as atividades de
administracio de carteiras de valores mobiliarios, bem como pelas atividades
relativas a analise de perfil de investidor. Subordina-se a Diretoria Comercial de
Varejo e Distribuigao.

Unidade de Politica de Crédito e Analise de Risco: Subordinada ao Diretor de
Controle e Risco. Cabe a Unidade de Politica de Crédito e Analise de Risco elaborar
relatorio de recomendagdao contendo limite operacional de crédito dos titulos
privados, emitidos por companhias ou institui¢des financeiras, por solicitagdo do
gestor de recursos, encaminhando-o ao Comité de Recursos de Terceiros Nivel II
para deliberagio e posterior encaminhando ao Comité de Investimentos da Banrisul
Corretora.

Comité Fiduciario: Comité criado para atender exclusivamente as atividades de

administracio de carteiras de valores mobilidrios. Cabe ao Comité Fiduciario

avaliar e emitir parecer sobre:

(1) Proposta ou demanda interna de constituicio de novos fundos de
investimento regulados pela Instrugdo CVM n°555;
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(ii)

(i)

(iv)
W)

(v)

(vii)

(viii)

(ix)

(x1)

(xii)

(xiii)
(xiv)
(xv)

(xvi)
(xvii)

Proposta ou demanda externa para que o Banco preste os servicos de
administracdo fiducidria para fundos de investimento ou fundos estruturados
(FIP, FIDC, FII);

Alteracdo e/ou adequagido de caracteristicas dos fundos de investimento em
especial quanto a alteracdo do calculo das taxas de administracio, a alteracdo
da politica de investimento, mudanga nas condigdes de resgate, modifica¢do
do tratamento tributario, de classificacio ou de escala de risco;

Cisdo, incorporag¢do, transformagao, liquidacao e encerramento de fundos de
Investimento;

Metodologia de escala de grau de risco dos fundos de investimento, que
devera ser consistente com a Classificacio ANBIMA de Fundos de
Investimento e refletir a politica de investimento prevista nos regulamentos e
outros documentos relativos aos fundos de investimento;

Questdes relativas a precificagdo dos ativos financeiros mantidos nas
carteiras dos fundos de investimento e carteiras administradas;

Selecao, contratagao, monitoramento e fiscaliza¢do dos servigos prestados
por terceiros, em consondncia com a regulamentac¢ao e regulagio e melhores
praticas vigentes, bem como outros assuntos relacionadas as atividades dos
contratados, inclusive sobre a substitui¢do dos prestadores de servicos;
Questdes ligadas a distribuigdo de cotas de fundos de investimento na rede
de agéncias e canais digitais;

Politicas, manuais, regras especificas, codigos e outros documentos de
obrigatoriedade do administrador fiduciario;

Relatorios de auditoria interna e externa, de cumprimento das regras,
procedimentos e controles da ICVM 558, de controles internos, de gestdo de
riscos, dentre outros;

Risco de liquidez dos fundos de investimento, de forma que a liquidez seja
compativel com os prazos previstos nos regulamentos para pagamento dos
pedidos de resgate e o cumprimento das obrigacdes dos fundos de
investimento;

Eventual iliquidez de ativos, desenquadramentos das carteiras dos fundos de
mvestimento e do tratamento tributdrio aplicavel e planos de acdo para
reenquadramento;

Composi¢do e desempenho das carteiras dos fundos de investimento e
carteiras administradas apresentadas pelo gestor de recursos;
Fechamento/abertura de fundos de investimento para a captagdo de novos
recursos;

Divulgacido de fatos relevantes dos fundos de investimento;

Segregacdo das atividades de administracdo de carteiras;

Fatores internos e externos que possam afetar adversamente a
implementac¢do da politica de investimentos;
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(xvii) Estudos técnicos, projetos, textos, pareceres, planos, relatdrios e andlises
relativas (1) a industria de fundos de investimento, sua evolucio,
concentragdo de investidores, taxa de administragdo e rentabilidades médias
da mdustria; (i) a evolugdo do patrimdnio administrado, a dispersio das
cotas de fundos de investimento de propriedade dos cotistas (concentracio),
a rentabilidade e a taxa de administracio médias; e (iii) alteracbes na
regulamentacdo e regulacio e melhores praticas, incluindo alteracbes na
legislacdo tributaria;

(xix) Processos que possam afetar a continuidade de negocios da Unidade de
Administragdo de Recursos de Terceiros e outros processos correlatos
desenvolvidos por outras areas do Banco;

(xx) Risco operacional da atividade de administra¢iao de carteiras;

(xx1) Conflitos de interesse na atividade de administragao de carteiras; e

(xxii)) Outras questdes relacionadas as atividades de administracio fiducidria,
controladoria de ativos e de passivos e escrituracdo de cotas.

Comité de Recursos de Terceiros Nivel I: Comité criado para atender
exclusivamente as atividades de administracao de carteiras de valores mobilidrios.
Cabe ao Comité de Recursos de Terceiros Nivel I apreciar e deliberar acerca:

(1) Da relagdo contratual entre o administrador fiduciario e o gestor de recursos,
em consondancia com o Contrato de Prestacdo de Servigos;

(i))  Das politicas, coédigos, manuais e macroprocessos relativos as atividades de
administracdo de carteiras, aplicaveis tanto ao administrador fiduciario
quanto ao gestor de recursos;

(1)) Do cumprimento de regras, procedimentos e controles internos atinentes as
atividades de administragdo de carteiras, tanto do administrador fiduciario
como do gestor de recursos;

(1v)  Da gestdo de risco de cada carteira de valores de mobilidrios, inclusive sobre
eventuais ajustes necessarios as carteiras;

) Da gestdo de liquidez das carteiras dos fundos de investimento;

(vi)  Dos desenquadramentos das carteiras de valores mobilidrios, relativos aos
limites de composi¢do e concentragao de ativos financeiros e de concentraciao
em fatores de risco;

(vii) Do cumprimento, dentre outras, das regras de condutas, confidencialidade e
investimentos pessoais dos administradores, empregados, e colaboradores do
administrador fiduciario e do gestor de recursos que atuam nas atividades de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios; e

(vii)) De outros assuntos relativos as atividades de administracdo de carteiras
desenvolvidas pelo Conglomerado Financeiro Banrisul, desde que ndo sejam
de atribuicdo e deliberacdo exclusiva e/ou final das diretorias integrantes do
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comité, como por exemplo, as decisdes de investimento dos fundos de
ivestimento e carteiras administradas, sob atribui¢do exclusiva do Diretor
de Gestdo de Recursos de Terceiros do Gestor de Recursos e as metodologias
de precificacdo de ativos, a cargo do Diretor de Administracdo de Recursos
de Terceiros do Administrador Fiduciario.

Comité de Recursos de Terceiros Nivel II: Comité criado para atender
exclusivamente as atividades de administracido de carteiras de valores mobilidrios.
Sédo atribui¢des e competéncias do Comité de Recursos de Terceiros Nivel II:

(M)

(ii)

(ii)
(iv)

Avaliar e emitir parecer sobre a metodologia que sera utilizada para a
precificacdo dos ativos financeiros integrantes das carteiras dos recursos
administrados, consolidada no Manual de MaM, bem como nos casos de
default de ativos financeiros que compdem as carteiras dos fundos de
investimento;

Avaliar e deliberar sobre os limites operacionais de crédito das emissdes e
emissores de valores mobilidrios, publicos e privados, dos fundos de
investimento e carteiras administradas;

Avaliar e emitir parecer sobre a Politica de Gestao de Riscos e 0 Manual de
Gerenciamento de Liquidez; e

Avaliar, emitir parecer e/ou deliberar sobre outros assuntos relacionados a
administracdo de carteiras de valores mobiliarios.

Comité de Gestdo de Controles Internos: Tem como principais atribui¢des:

(1)
(i)
(iif)

(iv)

v)

(vi)

Aprovar as politicas do sistema de controles internos e compliance € 0s
procedimentos nela estabelecidos;

Aprovar as politicas de prevengdo a lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo e deliberar sobre os casos reportados pela Controladoria;
Apreciar o relatorio de acompanhamento da legislacdo vigente e deliberar
sobre a¢des as dreas gestoras que garantam o atendimento das demandas
regulatorias;

Apreciar os relatérios emitidos pelos Orgios Reguladores e Auditorias
Interna e Externa, no tocante aos apontamentos sobre 0s controles internos
e respectivas providéncias das areas envolvidas;

Auvaliar e deliberar sobre os planos de agdo elaborados pelas areas gestoras
para implementa¢do ou adequagdo das atividades de controles, visando a
mitigacdo dos riscos; e

Reportar ao Comité de Gestio Bancdria e diretoria os Relatorios Semestrais
de Conformidade dos Controles Internos da institui¢éo.
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Comité de Gestdo Econdmica: Quanto a atividade de administracio de carteiras e
a distribuicdo de cotas de fundos de investimento na rede de agéncias Banrisul e
canais digitais, o Comité de Gestdo Econdmica é responsavel por:

@)

(1)
(iii)

Avaliar as propostas de metas comerciais para os segmentos varejo e
corporativo, sob o aspecto econdémico-financeiro, subsidiando as
deliberagdes das instancias superiores;

Propor politicas de precos e de servigos para produtos e servigos de todos os
segmentos de mercado; e

Acompanhar e avaliar a conjuntura econdmica, a concorréncia e demais
fatores que possam influenciar na adogdo das agbes necessdrias ao
atingimento dos objetivos estratégicos da institui¢do.

Comité de Gestao Comercial: No tocante as atividades de administragio de
carteiras de valores mobilidrios, a distribuicido de cotas de fundos de investimento na
rede de agéncias Banrisul e canais digitais, cabe ao Comité de Gestao Comercial:

(1)
(i)
(iif)

(iv)
™)

Apreciar e encaminhar a deliberacio superior as propostas de metas
comerciais para 0s segmentos varejo € corporativo;

Avaliar e subsidiar as propostas de politicas de pregos e de servigos para
produtos e servicos de todos os segmentos de mercado;

Avaliar e subsidiar a formatacao da estratégia comercial do Banco;
Analisar, tecnicamente, a estrutura de produtos e servicos; e

Deliberar sobre propostas para criagdo e/ou reposicionamento de novos
produtos e servigos.

Comité de Gestdo Bancaria: No tocante as atividades de administra¢io de carteiras
de valores mobilidrios, a distribuicdo de cotas de fundos de investimento na rede de
agéncias Banrisul e canais digitais, cabe ao Comité de Gestdo Bancaria:

(1) Consolidar a visdo estratégica global do Banco, que envolve os aspectos de
negocios, administrativos, de risco, de tecnologia da informacdo, de
controles internos e demais;

(1)  Consolidar, adequar e deliberar sobre as propostas dos diversos comités,
tornando-as convergentes com a visdo estratégica da instituigcdo,
encaminhando para deliberagdo da Diretoria;

(1)  Monitorar e acompanhar as a¢des propostas e realizadas;

(iv)  Arbitrar sobre posicionamentos divergentes entre os demais comités;

(v)  Definir e propor a Diretoria as diretrizes do modelo comercial e das
remuneracdes variaveis dos empregados que atuam na distribuigdo; e

(vi)  Deliberar sobre as propostas de meta comercial, nos segmentos varejo e
corporativo.
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Outros Comités de Gestdo adotados pelo Banrisul ndo foram citados neste
formuldrio de referéncia por ndo possuirem correlacio com a atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios.

b. em relacdo aos comités, sua composicio, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes:

Comité Fiduciario: O Comité Fiduciario sera composto pelos seguintes integrantes
da Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros, com direito a voto:

(1) Superintendente Executivo (Coordenador);

(i1) Gerentes Executivos;

(i)  Analista responsavel pelos controles internos;

(iv)  Analista responsavel pela administracdo fiduciaria;

(v)  Analista responséavel pela controladoria de ativos e passivos diurno;

(vi)  Analista responsavel pela controladoria de ativos e passivos noturno;

(vi) Demais analistas; e

(viii)) Assistentes, sem direito a voto.

O Comité Fiduciario reune-se, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, sendo convocado por seu
Coordenador.

Comité de Recursos de Terceiros Nivel I: O Comité de Recursos de Terceiros Nivel

I é integrado pelos seguintes membros, com direito a voto:

(1) Diretor de Administragdio de Recursos de Terceiros do administrador
fiduciario (Coordenador);

(i)  Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros do gestor de recursos;

(1)  Diretor de Controle e Risco do gestor de recursos; e

(iv)  Superintendente Executivo da Unidade de Administragdo de Recursos de
Terceiros.

Nas pautas vinculadas as atividades de compliance e de gestdo de riscos, serdo
incorporados ao comité, como integrantes com direito a voto, os Superintendentes
Executivos da Unidade de Gestdo de Riscos Corporativos e da Controladoria do
Administrador Fiduciario.

O Comité de Recursos de Terceiros Nivel I retne-se mensalmente, ou
extraordinariamente, sempre que forem registradas demandas relacionadas as
atividades de administracio de carteiras de valores mobilidrias, originarias do
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Administrador Fiduciario e/ou do Gestor de Recursos para avaliacio e/ou
deliberag¢io.

Comité de Recursos de Terceiros Nivel II: O Comité de Recursos de Terceiros Nivel

II sera integrado pelos seguintes membros, com direito a voto:

(1) Superintendente Executivo da Unidade de Administracio de Recursos de
Terceiros (Coordenador);

(i)  Superintendente Executivo da Unidade de Politica de Crédito e Analise de
Risco;

(i11)  Superintendente Executivo da Unidade de Gestao de Riscos Corporativos; e

(iv)  Superintendente Executivo da Unidade de Contabilidade.

De acordo com a natureza dos assuntos abordados, devem ser incorporados ao
Comité de Recursos de Terceiros Nivel II, como integrantes com direito a voto, 0s
seguintes membros: 1) Manual de MaM: (a) Gerente Executivo e/ou o analista
responsavel pela controladoria de ativos e passivos diurno da Unidade de
Administracdo de Recursos de Terceiros; e (b) Gerente Executivo e/ou o analista
responsavel pela execucdo dos procedimentos contabeis dos fundos de investimento
na Unidade de Contabilidade; ii) Gestao de Risco: Gerente Executivo e/ou o analista
responsavel pela gestdo de riscos das carteiras de valores mobilidrios da Unidade de
Gestdo de Riscos Corporativos; e ii1) Limites Operacionais de Crédito: o analista
responsavel pela avaliacdo do limite operacional de crédito nas carteiras de valores
mobilidrios na Unidade de Politica de Crédito e Analise de Risco. O Comité de
Recursos de Terceiros Nivel II retine-se mensalmente, ou extraordinariamente,
sempre que houver encaminhamentos do(a): (a) Comité Fiduciadrio, da Unidade de
Administra¢ao de Recursos de Terceiros, relativos ao Manual de MaM; (b) Unidade
de Politica de Crédito e Analise de Risco quanto a avaliagio e monitoramento de
limite operacional de crédito; (c) Unidade de Gestao de Riscos Corporativos relativos
a politica de gestdo de riscos; e (d) outras areas do Banco, quando houver assuntos
de outras naturezas que envolvam questdes relativas a administra¢do de recursos de
tercelros.

Comité de Gestdo de Controles Internos: Esse comité realiza reunides ordinarias
quinzenais e, extraordinarias, sempre que convocadas pelo Coordenador e tem a
seguinte composi¢do funcional:

1) Superintendente Executivo da Controladoria — Coordenador;

(i1) Chefe da Auditoria Interna;

(iii)  Superintendente Executivo da Assessoria Juridica;

(iv)  Superintendente Executivo da Unidade de Gestao de Riscos Corporativos;
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v)
(vi)

Superintendente Executivo da Unidade de Seguranca da Tecnologia da
Informacio; e
Ouvidor do Banco.

Comité de Gestao Comercial: O Comité de Gestio Comercial realiza reunides
ordindrias quinzenais e, extraordindrias, sempre que convocadas pelo Coordenador.
E formado pelos seguintes componentes:

®

(ii)
(iii)
(iv)

V)
(vi)
(vir)
(vii1)
(ix)
(x)

Superintendente da Unidade Comercial de Varejo — Coordenador;
Superintendente Executivo da Unidade Comercial Corporativa;
Superintendente Executivo da Unidade Comercial de Governos;
Superintendente Executivo da Unidade de Politica de Crédito e Analise de
Risco;

Superintendente Executivo da Unidade de Operacionalidade Crédito;
Superintendente Executivo da Unidade Financeira;

Superintendente Executivo da Unidade de Desenvolvimento;
Superintendente Executivo da Unidade de Cambio;

Superintendente Executivo da Unidade de Recuperagio de Créditos; e
Superintendente Executivo da Unidade de Negdcios Rurais.

Comité de Gestao Economica: Esse comité realiza reunides ordinarias quinzenais
e, extraordinarias, sempre que convocadas pelo Coordenador, e tem a seguinte
composi¢do funcional:

®

(i1)
(iii)
(iv)

Superintendente Executivo da Unidade Financeira, Coordenador do comité;
Superintendente Executivo da Unidade de Politica de Crédito e Analise de
Risco;

Superintendente Executivo da Controladoria; e

Superintendente Executivo da Unidade de Contabilidade.

Comité de Gestao Bancaria: Esse comité realiza reunides ordindrias semanais e,
extraordinarias, sempre que convocadas pelo Coordenador, sendo composto pelos
seguintes integrantes:

1) Vice-Presidente e Diretor de Controle e Risco — Coordenador;
(11) Diretor Administrativo;
(i)  Diretor Comercial de Varejo e Distribui¢do;
(iv)  Diretor de Crédito;
(V) Diretor de Tecnologia da Informacao;
(vi)  Diretor Financeiro e de Relagdo com Investidores;
(vi)) Diretor de Planejamento e Atendimento;
(viii) Coordenador do Comité de Gestao Administrativa;
(ix) Coordenador do Comité de Gestdao Comercial;
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(x)
(x1)
(xii)
(x1i1)
(xiv)

Coordenador do Comité de Gestdo de Controles Internos;

Coordenador do Comité de Gestio Econdmica;

Coordenador do Comité de Gestao de Tecnologia de Informacio;
Coordenador do Comité de Riscos Corporativos; e

Superintendente Executivo do Nucleo de Estratégia e Monitoramento, a
quem compete assessorar tecnicamente o Comité de Gestio Bancaria,
contudo sem direito a voto.

As reunides dos comités elencados sdo registradas em atas, que devem ser assinadas
pelos membros presentes, onde serdo apontados todos os temas abordados e as
decisdes tomadas, sendo anexadas todas as andlises e apresenta¢des nas quais se
basearam as decisGes. As referidas atas das reunides, sequencialmente numeradas,
serdo mantidas em arquivo na Secretaria Geral da institui¢io.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais:

Diretoria de Administracdo de Recursos de Terceiros: Responde, exclusivamente,
pela administracdo fiducidria das carteiras de valores mobilidrios. Cabe a Diretoria
de Administracdo de Recursos de Terceiros:

®
(ii)

(i)

(iv)

A responsabilidade pelo exercicio profissional de administracio de carteiras
de valores mobilidrios na instituicdo, no Ambito da ICVM 558;

Os servigos relacionados direta ou indiretamente ao funcionamento e a
manutencdo dos Fundos de Investimento e Carteiras Administradas,
excetuado a aplicagdio de recursos financeiros no mercado de valores
mobilidrios por conta do investidor;

Atuar como representante legal dos Fundos de Investimento, efetuando,
quando necessario, as contratagdes dos prestadores de servicos, mediante
prévia e criteriosa analise e selecdo do contratado; e

Outras responsabilidades decorrentes da atividade de administracio de
carteiras de valores mobilidrios.

A Diretoria de Administragdo de Recursos de Terceiros, dentre outros, tem poderes
individuais para:

(@
(i1)

(ii)

Representar as carteiras de valores mobilidrios como administrador;
Contratar, em nome das carteiras, com terceiros, devidamente habilitados e
autorizados, servi¢os relacionados ao funcionamento e a manutencio das
mesmas; €

Garantir a manutencao dos fundos de investimento em eventos extremos, em
que se faz necessaria a assuncdo das atividades de gestio de recursos pelo
administrador, de forma provisoria, até que seja possivel designar em
assembleia novo gestor ou até que se complete a liquida¢iao do fundo.

Edi¢do

Informacdo Datas Aprovacdo Pagina

( ) confidencial Ultima Préxima Diretoria de Pagina 28 de 55
( ) usointerno Atualizacdo Revisdo Administracdo de
(X) publica 31/12/2018 31/12/2019 Recursos de Terceiros e

ou anterior, Diretoria de Controle e
se necessario Risco

N




% Banrisul

Diretoria de Controle e Risco: Relativamente as atividades de administracdo de

carteiras, a Diretoria de Controle e Risco responde:

(1) Pela gestao dos riscos, especificamente o de liquidez, haja vista que o
Administrador responde por este risco, conjuntamente com a Banrisul
Corretora, gestora de recursos dos Fundos de Investimento;

(i1) Pela implementacdo e cumprimento das regras, procedimentos e controles
da ICVM 558, bem como de toda a regulamentagdo, regulagao e melhores
praticas vigentes e aplicaveis a atividade de administra¢do de carteiras de
valores mobiliarios; e

(ii1)  Pelo cumprimento das normas que dispdem sobre a identificagdo, o cadastro,
0 registro, as operagdes, a comunica¢do, os limites e a responsabilidade
administrativa referentes aos crimes de lavagem de dinheiro ou ocultagdo de
bens, direitos e valores, no ambito da ICVM 301.

A Diretoria de Controle e Risco tem poderes para verificar o cumprimento da
politica escrita de gestdo de riscos, encaminhar relatério de exposi¢do ao risco de
cada carteira, em consonancia com a politica, supervisionar diligentemente terceiros
contratados, se for o caso, para mensurar o risco inerente a cada uma das carteiras e
determinar, ao diretor estatutdrio responsavel pela administracdo de carteiras, o
ajuste a exposicdo ao risco. Quanto ao cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos, o Diretor de Controle e Risco tem poderes
individuais para exigir que os controles internos sejam efetivos e consistentes com a
natureza, complexidade e risco das operagdes realizadas, assegurando a realizacdo
dos testes e verificagdes para a elaboragdo do relatorio de conformidade, concluir
sobre os exames efetuados, recomendar a respeito de eventuais deficiéncias
verificadas, com o estabelecimento de cronograma de saneamento, quando for o
caso, e solicitar a manifestacio do diretor responsavel pela administracao de
carteiras a respeito das deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores e das
medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico ou efetivamente
adotadas para sana-las. No tocante a prevencdo a lavagem de dinheiro, a Diretoria
tem poderes individuais para comunicar aos 6rgdos reguladores, de acordo com o0s
tramites definidos na politica da empresa, os casos identificados como indicios de
lavagem de dinheiro, sem prévio conhecimento/consentimento dos envolvidos.

Diretoria Comercial de Varejo e Distribuicao: Relativamente as atividades de

administra¢do de carteiras de valores mobilidrios, a Diretoria Comercial de Varejo e

Distribuicdo € responsavel:

(1) Pela distribui¢do de cotas de fundos de investimento, exclusivamente nas
agéncias e canais digitais do Banrisul, no dmbito da ICVM 505;
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(1)  Pelo cumprimento das normas que dispdem sobre o dever de verificagido de
adequagdo dos produtos, servigos e operacdes ao perfil do cliente, no Aambito
da ICVM 539; e

(ii1)) Pelo cumprimento das normas de cadastro de clientes, de conduta e de
pagamento e recebimento de valores aplicaveis a intermediacdo de operacoes
realizadas com valores mobiliarios em mercados regulamentados de valores
mobilidrios e pelo cumprimento das normas que dispéem sobre a troca de
informacgdes, no ambito da ICVM 505.

As diretorias acima mencionadas referem-se aquelas cujas responsabilidades estdo
relacionadas a atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informag¢oes apresentadas no item 8.1.

A estrutura organizacional abaixo demonstra como o Conglomerado Financeiro

Banrisul esta estruturado no que tange as atividades de administra¢do de carteiras
de valores mobilidrios.

Administragio de Carteiras de Valores Mobiliarios Conglomerado Financeiro Banrisul
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A seguir evidenciamos 0 organograma que contempla a integra da estrutura
administrativa do Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.

# Banrisul

ORGANOGRAMA

| COMITE DE

| AUDITORIA

COMITE DE ELEGIBILIDADE |
£ REMUNERAGAD

OO i e RO

| CONSELHOOE |
| ADMINISTRACAD

pmETOmA
| oEckEome

SO ———

| CORPORATHIA

- eemstn |

REDE DE AGEN

Remonucho v 4 25717 do Cui: Resciugso e S056 de 0407 2018

8.3. Em relacdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 ¢ 8.7
e dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administracao
de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

- Diretor responsavel pela atividade de administragio de carteiras de valores
mobilidrios:

d. CPF ou nimero
a. nome b. idade | c. profissdo dhs st €. cargo ocupado f. data da posse | g. prazo do mandato | h. outros cargos ou fungdes exercidos na empresa
16/04/2015
R;cardQ Richiniti €2an0s | economistal 23818247072 Diretor de Adm:mstrzf«;ﬁu reconduzido ao Até AGO de 2019, Nao exerce- outros cargos ou fungdo no Banco do
Hingel de Recursos de Terceiros cargoem Estado do Rio Grande do Sul S.A.
09/08/2016
- Diretores responsaveis:
a, nome b. idade | c. profissdo d':::;::;?;m e. cargo ocupado f. datada posse | g. prazo do mandato | h. outros cargos ou fungdes exercidos na empresa
16/04/2015
| ! ¥ ; : Vice-Presi h
rany DEO‘I}!E.II'S 58 anos | Ecanomistal 339.511.440-63 Cf.mse\he.uru(Efe‘twn)e reconduzido ao At AGD de 2019, ice reﬂdernf:ermbrodoFonse ode
Sant'anna Junior Diretor Vice Presidente cargoem Administragdo do Banrisul.
09/08/2016
Osmar Paulo . Diretor Comercial de . - §
N 60 anos [Economista| 267.411.800-87 g aees 05/12/2016 Até AGO de 2019. N&o exerce outros cargos ou fung3o na empresa.
Vieceli Varejo e Distribuicio
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- Principais membros dos comités:

. d. CPF ou nemero f.Datada | g Datada .
@, Npme bowdade! ¢ Profissdo . Cargo Ocupada i ¥ ; | M Prazodo Mandato | i Outros cargos ou fungbes exescidos na empresa
do passaporte Posse’ Posse
Supsrstentenie Exetulive 3 rreashre go Comitéd de Aecursns de Terceires Nivel
Cdete Terasmba Brezoanm Teicsira s Bancaria 436.233.240-20  [Unidade ¢z Admmriragdo del 22032013 2450 aghitaval i Cemitd de Requses e Terceuos Nivel #
Ragurses da Ta ros icnordenader; @ Comid Fiduciano {conrsenadon
Gerenie Executive di Gerdnds
de Aseinkiacko Fdutiane del £ i
Elsen Derin Gewehr &0 Sancario 331.360.530-53 K_ S o 0571171950 22/03/2011 Nio aplicavel Rtembre ¢o G
Unidade de Aoministragio de
Aecursos de Terceiros
Garsnte Exscutive ds Geréneia
de; Contistadeng Je Avle Niambre se Comite de Recsrscs de Tercesrcs Nival
" i e a e e i LS sreeircs Niva!
Francisco freie Quarie 35 Bancatio 0034333085 Dassvey  da Unsdide  de 297052006 1610970018 i 8 Comils Fidutidn ’
i e Comme Fidutiins
Admimistragdc de Recarsos de
Terceics
Membro So Comite de Recursos de Terrairos Nivel
Supenintendenie Executivo Ca - 5
’ . N . |1 Comite de Recursos de Terceiros Nival it 3
0% Lot Canpani Loueny 8 Bancatit A6L06A.150 04 |Unilade de Gestde S R3] 08712/1351{01/0872002 Nie agditavel
e Riscos Corperatives {coordensdon &
Corporatives % :
# de Gestdo de Coniroles Internos,
embro te Comité de Retursos de Tercercs Nnvel
. ) . . {Superintendenie ExBLUivG; . e i ae G te Coatroles iniemos)
Maria AparecidaVigal 44 Bancania AT1 453 30006 1276271995 |61A08/ 2015 :
Controliadena (Coordenadon. Comitd g Geutdy de Racos!
Corporativas 2 (omité de Gestds Erondmica.
Nembro ¢3 Comie de Regursos de Tercad
Superintendente Executivos H, Comité de Gesidc Econdémica, Co
Claise biiier Rauber 50 Bancing 431.792.960-00 [Unidade de Poiitca de Crédito] 12/02/1953{61/07/2004]  Nio apisve:
1 Andlise de Riste n3c reiacionades as aiidades g6 administragic
de cartainas.
{Superintendente Eamculive: |, Membro S0 Comite de Recursos de Tercaires Nivel
vierner Kohlar 36 Bancing PRINIENELE N b y 12/127i534) 1r03/200]  Niio aplicive:
unidade de Contabrlidade g
Comis e Gestin
T T Sabiis Comizgé ga Gastde Comercal
Suparin t xetutiv ; - 5 prey i e 3 i
saire Pachaco Chagas €l Banrdrte 256.334.870-02 )-vp:hde Simanceirs 0308739771 2270242015 Mo aplcived Comitd e Gastic Bancaria. (o da Riscos
Ut B i .
Lorporatives 2 oulres A0 relaticandot a3
stividades de agministragie de canteiras
Supsnintendenie  Lascutive rMamive do Con de  GCestdo  Comercial
fana Luz Damians £l Bancasic 366.445.220-53  |Unwdade Comertaal de Varem ef 27/03/198%] 15/06/2010 Ao aglitave! {conrdenador & ouiros nle relaceandns i
istribuigin stvigaden de administragio de rarieirss.
: analista  Responcdvel  pelsl Nio i : .
Carla Acriana Grassotirda Rocha 5t Bancdrio 503.515.29C-4% ? 12/03/ 1933 Mo aplichvet MDD U0 COmiIte Rioudane.
Admimistragic 7 aphicdvet
) Analista  Responsavel  pelos . Nie " .
Franciane Corrés Petera ES Bangdnio 007 367 860-12 ol ® I6/G177006 i Nl aplicave! Membrc e Comit Siducianic
Conlroias intemes aphedvet
Analisy Resporsavel  nela N - : TR
Reme Gediel Sonego i€ Bancaro ATTATILS00-15 i 05/03/2006 Nideaglicavel e o0 Comid Figutibng,
Centroladons Diumno aplicavel
i Analista  Responsdvel  pels ic % § N A
Larcas Ruschel Rath i Bancaric LTI 04 p E O/ 2010 Ao aplicave! vgmbro o Comitd fidutiine.
Contrelsdaria Noturne spliavel

Nota: 1 ingresso na institui¢do. 2 no cargo de Superintendente Executivo/Gerente Executivo

8.4. Em relacao ao diretor responsavel pela administracido de carteiras de valores

mobiliarios, Ricardo Richiniti Hingel, CPF n° 238.182.470-72.

. curriculo, centendo as seguintes informagdes:

iil, principais experiéncias profissionais durante os Gitimas 5 anos, indicando:
#, 3provagao » atrdade
i em exama de principat da s datas de
4. Cursos conchidos .. *momeds
certficagio s cargo & fungbes merenias ao cargo empresa na qual |entrada 2 saida
prefissionat Empresa tais experidncias |do Cargo
ceorreram
1. Banco maitiple
com foce na
carteira
1. Bante do| comercsal aop, de
fstade  dojl. Diretor Fénanceiro ¢ de Relacées com o Mercado, com responsabilidad gmento de 16/0472005 3
Graduado em Ciéngas Econdmices pela Fatuldade de Cidnaas Rio Grande|administrativa pelas seguintes Unidades: Financesra, Cambio, Relagdes comjvarejo no Estado 1370477048
Econdmicas da Universidade Federal do Rio Grande do Suf em| - do Sul S.Agjinvestidores @ Contabiiidade.|de Rio Grande do . dn' bt e
979, 2. Banco|2 Business Head, atuande ns originagdo e negotiaqdc de operagdes, em|Sul; 2613'& rer:eir;
BTG Pactualespecial aguelas voitadas ao mercado de ¢apitais. 2. Banco o zeiz.l
S.A. miltiply,  com
foco na carteira
L]
investimentes,
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8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementagio e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos ¢ da ICVM 558, Irany de
Oliveira Sant’ Anna Junior.

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i cursos concluidos

. aprovagdo

iii, principais experiéncias profissionais durante os ltimos 5 anos, indicando:

emexame de |* nome da * cargo e fun¢Bes inerentes ao | atividade * datas de
certificagdo empresa cargo principal da entrada e saida
profissional empresanaqual  |do cargo
tais experiéncias
acorreram
Graduado em Economia pela Universidade Federal do Rio Grande do Banco Maio de 2009 s Maio de 2013: [Supervisdo de De janeiro de
Sulem 1981, Centraldo  |Gerente Técnico do Bancos e 19484 5 Margo de
Brasil Departamento de Supervisdo  [Conglomerados 2015

Bancaria para a Regido Sul do
Brasi

Junho de 2013 & Mar¢o de
2015: Chefe Adjunto do
Departamento de Supervisdo
Bancaria {SP}

Bancarios com
foco na avaliagdo
dos riscos de
crédito, mercado,
operacional,
liquidez,
esfratégia, em
governanga
corporativa e em
estratégia de

negacios

8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso nao seja a mesma
pessoa indicada no item anterior, fornecer:
Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

8.7. Em relacao ao diretor responsavel pela atividade de distribui¢dao de cotas de
fundos de investimento, Osmar Paulo Vieceli.

a, curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursoas concluidos

ii. aprovagio

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos S anos, indicando:

em exame de | nome da * cargo e fungBes inerentes a0 |# atividade * datas de
certificacde ampresa cargo principal da entrada e saida
profissional empresa na qual | do cargo
tais experiéncias
acorreram
Graduado em Economia pela Universidade de Santa Cruz do Sul; MBA - Banrisul Superintendente Regional com [ Atividades De 1969 a

Geséncia de Servigos Bancarios Institute Brasileiro de Gestdo de
Negocios — IBGEN.

atribuigBes para comunicar e
disseminar para rede de
agéncias os objetivos
estratégicos e direcionamento

comercial de operagtes do
banco

inerentes a banco
nniltiplo

novembro de
2016
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8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:

a. quantidade de profissionais:
Nao aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:
Nio aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

c. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos:
Nio aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
admuinistrador fiduciario.

8.9. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade
e para a fiscalizacdo dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais:

1 (um) diretor responsavel pelo cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos (Diretor de Controle e Risco) no Banrisul; 3 (trés) profissionais na estrutura
da Controladoria do Conglomerado Financeiro Banrisul, executando a verificacao
do permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis as
atividades de administracdo de carteira de valores mobilidrios; e 1 (um) Agente de
Controles Internos na Unidade de Administra¢ao de Recursos de Terceiros.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

A verificacio do permanente atendimento as normas legais e regulamentares
aplicdveis a atividade de administragdo de carteira de valores mobilidrios e para a
fiscalizacdo dos servicos prestados pelos terceiros contratados inclui a certificagao de
que as linhas de negocios estejam em conformidade com as regulamenta¢des internas
e externas, monitoramento das atividades relacionadas a prevencdo a lavagem de
dinheiro, ilicitos cambiais e financeiros de clientes, disseminac¢do da cultura de
controles e padrdes éticos na organiza¢dio, monitoramento da atualizacdo dos
normativos e meios de comunica¢io da empresa, além daquelas verificacdes
exigidas pela ICVM 558 quanto aos servigos prestados por terceiros.
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c. os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

A Controladoria acompanha, sistematicamente, as atividades relacionadas com o
sistema de controles internos, objeto de relatorios contendo: a) as conclusées dos
exames efetuados; b) as recomendacbes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronograma de saneamento das mesmas, quando for o caso; e c)
a manifestacio dos responsdveis pelas correspondentes dreas a respeito das
deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores e das medidas efetivamente
adotadas para sana-las. As conclusbes, recomenda¢cdes e manifestacdes sido
submetidas ao diretor responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos do Banrisul, ao Comité de Recursos de
Terceiros Nivel I, ao Comité de Gestio de Controles Internos, a Diretoria e aos
demais 6rgdos de administragao, se for o caso.

A Controladoria realiza monitoramentos, testes e questionarios, periodicamente,
junto a Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros do Administrador, bem
como junto a Geréncia de Gestdo de Recursos de Terceiros da Banrisul Corretora,
dentre outros, verifica a existéncia dos termos e declaragdes das politicas exigidas
pela regulamentagdo vigente, se estio atualizadas e se contemplam o contetido
minimo exigido, dos manuais, coédigos, dentre outras verificagdes que atendam a
regulamentacio, regula¢do e melhores praticas vigentes.

Além disso, dentre as verificacdes sistemadticas realizadas pela Controladoria,
destaca-se o monitoramento do enquadramento das carteiras aos limites legais e
regulamentares de cada fundo de investimento, os limites por emissores,
concentracdao dos ativos financeiros e os prazos médios para fins de tratamento
tributdrio, realizado uma vez por semana, para todos os Fundos de Investimento, por
meio do modulo Compliance do sistema de gerenciamento de carteiras.

Cabe aos Agentes de Controles Internos da Unidade de Administragdo de Recursos
de Terceiros e da Geréncia de Gestdao de Recursos de Terceiros:

i) Acompanhar, na sua unidade de atuagio, as agdes desenvolvidas para o
cumprimento das politicas internas e atendimento as legislacoes;

(11) Conscientizar as areas de atuacdo para que os controles de qualidade e
adequabilidade dos seus processos sejam continuamente revisados e
atualizados;

(11)  Atuar com a Controladoria na implementacdio das a¢Oes necessarias a
melhoria dos controles internos e monitoramento dos riscos operacionais;

(iv)  Reportar a Controladoria as inconformidades identificadas e acompanhar
a implementacdo das acdes para corrigir as deficiéncias;
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(v) Monitorar, na sua area de atuagdo, a atualizagdo das instrucdes
normativas; e

(vi)  Informar, anualmente, & Controladoria as acdes e projetos com foco em
controle, conduzidas na sua unidade, para consolidar o relatorio de
controles internos.

Além disso, cabe a Auditoria Interna auditar as regras, os procedimentos e 0s
controles aplicados pela empresa para cumprimento a ICVM 558 e demais
regulamentacdes e regulacdo e melhores praticas relacionadas, inclusive os requisitos
relativos a tecnologia da informagiao (TI), sendo os resultados reportados a
Controladoria e ao diretor responsavel pela implementa¢ao e cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos do Banrisul.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor:

A Controladoria do Conglomerado Financeiro Banrisul é um 6rgio independente,
responsavel pela gestdio e acompanhamento dos processos institucionais dos
controles internos, subordinada ao diretor de controle e risco, tendo como estrutura
de governanca o Comité de Gestao de Controles Internos.

Além disso, ndo ha reporte hierarquico entre a Controladoria do Conglomerado
Financeiro Banrisul e a Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros e/ou
ao diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios da
instituicdo - Diretor de Administracio de Recursos de Terceiros.

A supervisdo dos servigos prestados por terceiros contratados € feita pelas areas
gestoras que se reportam a Controladoria.

8.10. Fornecer informag¢oes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais:
Nado aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:
Nio aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.
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¢. Os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos:
Ndo aplicivel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiduciario.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo
setor:

Nao aplicaivel para o administrador de carteiras registrado na categoria

administrador fiduciario.

8.11. Fornecer informa¢des sobre a estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

a. quantidade de profissionais:
9 (nove) empregados lotados na Geréncia de Controladoria de Ativos e Passivos da
Unidade de Administra¢io de Recursos de Terceiros.

b. os sistemas de informacdo, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Tesouraria, controle e processamento de ativos:

Nas atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos das carteiras de

valores mobilidrios, o Banrisul utiliza o soffware de gestdo de carteiras terceirizado,

que permite a automacao dos processos de captura das informagdes, o controle e o

processamento das informagdes das carteiras de valores mobilidrios, atraves de

interfaces de modulos, dentre os quais os de custodia e de contabilidade dos fundos de
investimento. Estas atividades incluem, dentre outras:

1) Gerir e executar os servicos atinentes a controladoria de ativos (precificagdo
de ativos) e controladoria de passivos (registro de cotistas), que engloba as
atividades de escrituragao de cotas, dos fundos de investimento e carteiras
administradas, observadas a legislagao, a regulamentacao e a regulagao e
melhores praticas vigentes;

(i1) Executar a precificagdo dos ativos financeiros que compdem as carteiras dos
recursos administrados, de acordo com a metodologia de marcagdo a
mercado (MaM) aprovada pelo administrador fiducidrio, observando as
regras especificas, quando for o caso;

(i)  Revisar, sistematicamente, o processo de precificacido dos ativos das carteiras
dos fundos de investimento e carteiras administradas e levar para avaliacao
no Comité Fiduciario e demais tramites;

(iv)  Gerenciar os sistemas operacionais de carteiras de ativos e de passivos;

) Gerenciar, com o gestor de recursos, a liquidez das carteiras dos fundos de
investimento, adotando politicas, praticas e controles internos necessarios
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para que a liquidez seja compativel com os prazos determinados nos
regulamentos ou contratos e com o cumprimento das obrigacoes dos recursos
administrados;

(vi)  Apurar, diariamente, o patrimonio liquido, o valor da cota e a rentabilidade
de cada um dos fundos de investimento e carteiras administradas, validando-
0s e incorporando-os ao sistema de gerenciamento de passivos;

(vi1) Controlar as movimentagdes do caixa e administrar os lancamentos
relacionados ao pagamento de despesas dos fundos de investimento e
carteiras administradas no sistema de gerenciamento de ativos;

(vii)) Gerar informacgdes para a Contabilidade sobre os recursos administrados; e

(ix)  Emitir e disponibilizar, diariamente, por meio do sistema de gerenciamento
das carteiras, relatorios com posic¢des atualizadas de ativos, caixa e cotas.

ApoOs o processamento das carteiras, as informacdes relativas ao valor da cota de cada
um dos fundos de investimento, calculadas no sistema de gestio de carteiras
terceirizado, sdo enviadas, diariamente, para a plataforma de dados do Banrisul, por
meio de ordem de servigo, com vistas a ser disponibilizada/distribuida no sistema
proprietario de gerenciamento do passivo dos Fundos de Investimento.

Estas rotinas e procedimentos estio normatizados em manuais internos de processos,
0s quais sdo revisitados, sistematicamente, com vistas a garantir a aderéncia dos
mesmos ao exigido pela regulamentacdo e regulacdo e melhores praticas vigentes.

Atividades de escritura¢do de cotas: O sistema proprietario do passivo dos Fundos
de Investimento ¢ utilizado para o servico de escrituragdo de cotas e permite o
processamento, o registro, o controle, a seguranga € a comunicagio
(envio/recebimento) das informacdes, por meio de arquivo padrio, para efetivar as
interfaces necessarias, em consondncia com o exigido pela regulamentagio, regulagio
e melhores praticas vigentes.

O sistema de gerenciamento de passivo dos Fundos de Investimento esta integrado
ao sistema de gerenciamento de gestdo das carteiras utilizado pela area de tesouraria,
controle e processamento das carteiras, assim como ao sistema proprietario de
registro das aplicagoes e dos resgates dos cotistas dos Fundos de Investimento, por
meio das agéncias e dos canais digitais do Banrisul.

O sistema de gerenciamento de passivo dos Fundos de Investimento possibilita,

dentre outros:

(1) O controle, o registro e a liquidacdo dos valores financeiros de aplicacgdes e
resgates dos cotistas;
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(i1) A atualizacdo das posi¢des em nome de cada cotista pelo valor da cota;

(iii) Calcular, apurar e reter os tributos pertinentes a cada cotista;

(iv) Fornecer as informacdes necessdrias do passivo de cotistas para composi¢cao
de avisos, informes e extratos;

(v) Prestar informacdes e atendimento de ordens de autoridades judiciais,
orgaos reguladores e prestadores de servigos autorizados; e

(vi) Realizar/controlar averbagdo de gravames que incidam sobre as cotas.

Essas rotinas e procedimentos estio normatizados em manuais internos de
processos, 0s quais sao revisitados, sistematicamente, com vistas a garantir a
aderéncia dos mesmos ao exigido pela regulamentagdo e regulacdo e melhores
praticas vigentes.

c. aindicacdo de um responsavel pela area e descricao de sua experiéncia na
atividade:
O Gerente Executivo Francisco Duarte, da Geréncia de Controladoria de Ativos e
Passivos da Unidade de Administracio de Recursos de Terceiros, € o responsavel
pela area que contempla as atividades de tesouraria, de controle e processamento de
ativos e escriturag¢io de cotas. Atua, desde 2008, com as atividades relacionadas as
atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e, recentemente, na
atividade de escrituragdo de cotas e controladoria de passivos dos Fundos de
Investimento.

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais:

A Unidade Comercial de Varejo da institui¢do € a area responsavel pela distribuicao
de cotas de fundos de investimento e de outros produtos de investimento na rede de
agéncias. Conta com 40 empregados.

Na rede de agéncias do Banrisul 1.848 profissionais estio envolvidos na distribui¢cdo
de cotas de fundos de investimento, devidamente certificados nos termos do exigido
pela regulamenta¢do, regulagdo e melhores praticas.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Cabe a Unidade Comercial de Varejo a gestao, a implementacao e acompanhamento
das estratégias e agdes comerciais de produtos e servicos do Banco, incluindo os
produtos de investimento, atendendo aos requisitos da legislagio e da
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regulamentacdo e melhores praticas em relagio a adequagdo dos investimentos
recomendados (suitability).

Cabe a rede de agéncias a oferta de cotas de fundos de investimento ao investidor ou
potencial investidor, de forma individual ou coletiva, resultando ou ndo em captagio
de recursos para o fundo de investimento.

c¢. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢io de cotas:

Carga horaria

Tema

Conteudo

De 8h a 16h

Seguranga Documental

€

Grafodocumentoscopia

A seguranc¢a documental como elemento preventivo aos erros
e fraudes e de consolidagdo das relagGes do processo comercial
bancirio;

Datiloscopia, Grafoscopia e Documentoscopia como
ferramentas analiticas e operacionais no controle de riscos de
fraudes, através dos documentos operacionalizados no
processo de prospeccdo e relacionamento com clientes nos
diversos setores das agéncias;

Meétodos e técnicas de conferéncia de assinaturas e documentos
auténticos processados no atendimento bancario;

Estudos de caso de assinaturas e documentos de maior risco
operacional.

&h

Fundos de
Investimentos

Conceitos e caracteristicas dos Fundos de Investimento;
Portfolio de Fundos de Investimento;
Diferenciagio das classes de Fundos de Investimento;

Tipos de Risco;

Instrugdo CVM n°® 555;

Instrucao CVM n°® 558;

Tributacdo nos Fundos de Investimento;
API — Analise de Perfil do Investidor;

Ferramentas Internas.

4h

Prevencio a Lavagem
de Dinheiro

Conceito de “Lavagem de Dinheiro”; Etapas: colocagio,
ocultagio e integracdo; Principios para uma supervisdo
bancdria eficaz; A lei brasileira contra o crime de lavagem de
dinheiro; Elementos essenciais a um modelo de prevencio a
lavagem de dinheiro (PLD): politica institucional de PLD,
estrutura organizacional de PLD, treinamento em PLD,;
Politica “conheca o seu colaborador; Procedimentos “conhega
o seu cliente”; Procedimentos de revisido dos controles de PLD.

Mercado de Capitais

Sistema Financeiro Nacional: conceito, estrutura, mercado
monetario, politica monetdria, taxa de juros, Selic: titulos
publicos, Cetip: titulos privados, tipos de instituicdes
financeiras;
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Instrumentos de Captacdo: deposito compulsério e
direcionamentos, riscos das aplicacdes financeiras;

Imposto de Renda e 10F;

Precificacao de crédito;

Mercado de Derivativos: termo, futuros, opgdes e swaps.

Importancia do cadastro de clientes;

Cadastro PF e PJ: documentacio e situacdes especiais de

4h
Cadastro cadastro PJ.

Sistema interno de cadastro.

De acordo com a politica interna da institui¢do, os profissionais lotados na rede de
agéncias, ao ingressarem em fungdes relacionadas a comercializagdo de produtos e
servigos, participam de programa de formagao especifico, com destaque aos
seguintes contetidos, no que diz respeito a qualificagio sobre distribuicio de fundos
de investimento:

Destaca-se, ainda, a politica para certificagbes profissionais ANBIMA
CPA10/CPA20 e CGA em que, em conformidade com o estabelecido na regulagio
e melhores praticas, o Banrisul estabelece que os empregados devem estar
certificados para exercerem atividades de comercializacio de produtos de
investimento. Nesse sentido, disponibiliza-se curso de atualizagio das certificacoes
CPA10 e CPA20 na plataforma EAD Banrisul. Atualmente, 100% dos profissionais
elegiveis sao certificados.

Com foco na capacitacdo continuada, é oferecido aos profissionais certificados da
rede de agéncias que atuam na distribuicdo o Programa de Intercimbio na Unidade
de Administracdo de Recursos de Terceiros, tendo como objetivos: a) aprimorar
habitos e atitudes profissionais na comercializa¢ido de produtos de investimento; b)
possibilitar que os conhecimentos técnicos adquiridos nos treinamentos e na
preparacdo da certificacio CPA-20 sejam aplicados na pratica; e c) proporcionar
seguranca aos funcionarios da rede de agéncias no exercicio das atividades didrias
relativas aos fundos de investimento.

Ainda, sdo disponibilizados a todos os empregados, através da Plataforma EAD
Banrisul, os cursos de Prevengao a Lavagem de Dinheiro, Fundos de Investimento,
Analise de Perfil do Investidor, Cadastro, Risco de Mercado, Riscos Corporativos,
entre outros.
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d. infraestrutura disponivel, contendo relacao discriminada dos equipamentos e
servicos utilizados na distribui¢ado:

A area de distribuicdo de investimentos dispde de infraestrutura das diversas areas
do Conglomerado Financeiro Banrisul, utilizando os servigos de solucio sistémica
propria para gerenciar o relacionamento com os clientes, armazenar informacdes
cadastrais, registrar operagdes e obter relatorios gerenciais. Para tanto, os
empregados dispdem de estagdo de trabalho com computador e telefone.

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Para cadastro dos investidores, o Banrisul utiliza solu¢do sistémica propria que
permite obter as informacdes cadastrais dos clientes, em consonidncia com a
regulamentagao vigente, permitindo a avaliacio da capacidade financeira do cliente
e a origem dos recursos. Importante salientar que a distribui¢do de cotas de fundos
de investimento é efetuada somente para correntistas do Banco.

Apos o cadastro, é identificado e avaliado o perfil de risco do cliente para a correta
adequagdo dos produtos, também em solugdo sistémica propria. Em ato continuo, é
efetivado o registro das opera¢des executadas pelos clientes em sistema proprio,
observando a prestacdo adequada de informacgdes sobre o fundo de investimento aos
clientes e o fornecimento dos documentos do fundo de investimento, termo de
adesdo e/ou demais documentos obrigatorios, a verificagdo da compatibilidade entre
as movimentacdes dos recursos dos clientes e sua capacidade financeira e atividades
econdmicas e a verificagdo da adequagcdo dos investimentos recomendados
(suitability).

Os empregados dispdem de acesso ao site da institui¢do na internet, na rede interna,
que permite o acesso a se¢do dos fundos de investimento com o seguinte conteudo
sobre cada fundo de investimento: a) descricio e objetivos de investimento; b)
publico-alvo; c¢) politica de investimento; d) escala de perfil de risco; e) condi¢des de
aplicagdo, amortiza¢do (se for o caso) e resgate (cotizagdo); f) limites minimos e
maximos de investimento e valores minimos para movimenta¢ao e permanéncia no
fundo de investimento; g) taxa de administragao, de performance e demais taxas; h)
tributacdo aplicdvel; 1) rentabilidade, dentre outros. O material dos fundos de
mvestimento, disponivel na secdo exclusiva de fundos de investimento, no site
www.banrisul.com.br/investimentos/fundosdeinvestimento, ¢  passivel de
impressao.

Com exce¢do do cadastro do investidor, o acesso aos sistemas responsaveis pela
verificacdo da adequagdo dos investimentos recomendados (suitability) e de
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efetivagdo e registro das operacoes também é disponibilizado nos canais digitais do
Banrisul.

8.13. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes:

Nao aplicavel, mexistem outras informagdes que a empresa julgue relevantes.
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9. Remuneragio da empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no
item 6.1, indicar as principais formas de remuneracdo que pratica:

A remunera¢do do Banrisul, nos servi¢os de administracido de recursos de terceiros,
advém das taxas de administragdo e performance, quando aplicavel, dos fundos de
investimento regulamentados pela ICVM 555.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida
nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita
proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

Posicdo em 31/12/2018:

a. taxas com bases fixas: 93,15%

b. taxas de performance: 6,85%

c. taxas de ingresso: Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na
categoria administrador fiduciario.
d. taxas de saida: Nio aplicavel para o administrador de carteiras registrado na

categoria administrador fiduciario.
e. outras taxas: Ndo aplicavel para o administrador de carteiras registrado na
categoria administrador fiducidrio.

9.3. Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes:
Nao aplicavel, inexistem outras informag¢des que a empresa julgue relevantes.
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10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de sele¢do, contratacio e supervisiao de prestadores de
servicos:

O Banrisul mantém politicas especificas aplicaveis a contratagao dos prestadores de
servicos de administracdo de carteiras, as quais estabelecem as diretrizes para
selecdo, contratagdo e monitoramento.

A contratagdo de terceiro devidamente habilitado ou autorizado para a prestacdo de
servigos € facultada, sendo obrigatoria para os casos em que o Banco ndo estiver
devidamente autorizado ou credenciado para a sua prestacdo ou, se for o caso, para
atender requisitos especificos de segmentos e/ou categorias de investimento,
legislacdo e/ou regulamentagdo vigentes especificas de alguns veiculos de
investimento.

A selecio do prestador de servigos pode ser feita para atender a um fundo de
imvestimento ou a uma carteira administrada, um conjunto de fundos de
investimento e/ou carteiras administradas ou a totalidade de fundos de investimento
e carteiras administradas. Da mesma forma, podem ser selecionadas e contratadas
diferentes pessoas juridicas para a prestacio do mesmo servigo para diferentes fundos
de investimento e/ou carteiras administradas, como por exemplo, dois fundos de
investimento distintos com gestores de recursos distintos.

No caso de os servigos serem prestados por empresas que pertencam ao
Conglomerado Financeiro Banrisul, deve constar em acordo ou contrato formal
entre as partes as responsabilidades, observando-se que, o Banrisul, ao contratar parte
relacionada para a prestacdo de servigos, deve observar condigdes estritamente
comutativas (proporcionalidade entre direitos e deveres).

O Banrisul observa, ainda, as seguintes regras e procedimentos: (a) contrata somente
terceiros devidamente habilitados e autorizados; (b) figura no contrato como
interveniente anuente e, no caso de gestor de recursos e da contratagao dos servigos
de tesouraria, de controle e processamento dos ativos financeiros € na escrituracao
da emissao e resgate de cotas, firma cldusula que estipula a responsabilidade solidaria
entre 0 administrador e o terceiro contratado por eventuais prejuizos causados aos
cotistas em virtude de condutas inadequadas perante a lei, ao regulamento ou a atos
normativos expedidos pela CVM; (c) independentemente da responsabilidade
solidaria, o Banrisul responde por prejuizos decorrentes de atos e omissdes proprias
a que der causa, sempre que agir de forma contraria a lei, ao regulamento, ou aos
atos normativos expedidos pela CVM.
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10.2. Descrever como os custos de transacio com valores mobilidrios sdo
monitorados e minimizados:

Nao aplicavel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento
de presentes, cursos, viagens etc.

Nio aplicdvel para o administrador de carteiras registrado na categoria
administrador fiducidrio.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e
recuperacdo de desastres adotados:

A instituicio mantém Plano de Continuidade de Negocios segregado para a
atividade de administracio de carteiras que contempla os planos de contingéncia,
continuidade de negdcios e recuperagdo de desastres, com ambiente alternativo para
processamento em situagdes de contingéncia, com equipamentos adequados e
versdes de sistemas idénticas as versdes existentes no local de processamento
principal que permitem a ativagdo e continuidade do processamento de suas
atividades, plano de contato com pessoas chaves para ativacao do plano e realizagdo
de testes de ativagdo a cada 12 (doze) meses.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios:

A metodologia adotada para o risco de liquidez de mercado dos fundos de
investimento considera a negociabilidade de mercado de cada ativo existente em
carteira. Para a liquidez de fluxo de caixa, as informag¢des de negociabilidade ou de
vencimento dos ativos sio comparadas com os resgates esperados pelo conjunto de
cotistas dos fundos, em fun¢do do grau de dispersdo da propriedade das cotas e as
obrigacoes dos fundos. A partir desses fatores, ¢ calculado o indice de liquidez de
cada carteira, em condi¢des normais e, também, em situacdes de estresse.

O risco de liquidez de fluxo de caixa é avaliado para os seguintes vertices: 1d, 5d,
21d, 42d, 634, 126d e 252d. Adicionalmente, ¢ considerado o vértice correspondente
ao prazo de liquida¢do financeira dos resgates do fundo, o qual ¢ a referéncia para o
calculo do indice de liquidez da carteira.

A gestdo do risco de liquidez das carteiras é realizada pela Banrisul S.A. Corretora
de Valores Mobilidrios e Cambio, como gestora de recursos, conjuntamente com
Administrador fiducidrio, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.
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As metodologias, procedimentos e governanca do risco de liquidez estio detalhados
na Politica de Gestdo de Riscos de Carteiras de Valores Mobilidrios e no Manual de
Gerenciamento de Risco de Liquidez, ambos avaliados pelo Comité de Recursos de
Terceiros Nivel II e aprovados pelo Comité de Recursos de Terceiros Nivel 1.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o
cumprimento das normas especificas de que trata o inciso I do art. 30, caso decida
atuar na distribuicao de cotas de fundos de investimento de que seja administrador
ou gestor:

O Banrisul é o responsavel pela distribuicio das cotas dos fundos de investimento
sob sua administracdo e gestdao, por meio da rede de agéncias e meios eletrénicos.
Para tanto, atribui a responsabilidade pela distribuigio a Diretoria Comercial de
Varejo e Distribuigéo.

Os profissionais responsaveis pela distribuicdo de produtos de investimento na rede
de agéncias tém a qualificacdo exigida (CPA 10 e/ou CPA 20) para prestar o
adequado atendimento aos clientes.

O Banrisul possui regras rigidas de preenchimento e atualizacdo cadastral de seus
clientes, previstas nos normativos internos. O sistema de cadastro apresenta uma
interface para preenchimento dos dados exigidos pela legislagao vigente, que vao
desde dados pessoais até informacbes sobre o patrimonio do cliente. Apds a
conclusdo do cadastro, € gerada ficha cadastral que é impressa e assinada pelo cliente
e que fica pendente de liberagdo até que um comissionado da agéncia, de posse dos
documentos comprobatorios exigidos, confirme a veracidade das informacgdes e
efetue a liberagdo. A partir da liberagdo da ficha cadastral, € aberta conta corrente
onde o recurso a ser investido deve ser depositado. Em seguida, € proposto ao cliente
o0 questionario de analise do perfil do investidor (API) que, se respondido, fornecerd
o perfil do cliente. Apos isso, é permitido ao cliente realizar investimentos no
Banrisul, por meio dos diferentes canais de distribuicdo do Banco.

Desse modo, os cotistas dos fundos de investimento devem, obrigatoriamente,
possuir cadastro como correntista, ter passado pelo processo de API e assinado o
termo de adesdo do fundo de investimento escolhido. A cada aplicagdo em fundos
de investimento, seja inicial ou aporte adicional, o cadastro € verificado, sendo
vedada aplicacdo para cadastros cuja ultima atualizac¢do tenha ocorrido ha mais de
24 meses.

No que tange as normas que dispdem sobre o dever de verificacao da adequacdo dos
produtos, servicos e operacdes ao perfil do cliente, o Banrisul mantém um conjunto
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de procedimentos, descritos na Metodologia de Anélise do Perfil do Investidor, que
possibilita a verificacio da compatibilidade dos produtos de investimento que
distribui com o perfil de risco do cliente, por meio do processo de analise do perfil do
investidor (API).

A analise de perfil do investidor sera exigida como pré-requisito para a distribuicao
dos produtos de investimento. Para aqueles que ndo desejarem responder ao
questionario, sera facultada a possibilidade de fazé-lo, mediante opgdo formal, por
meio da assinatura do cliente em protocolo impresso ou confirmagio por assinatura
eletronica. Sempre que o cliente confirmar essa opgdo, o Banrisul o alertara que fica
impossibilitado de efetuar a andlise de perfil do investidor.

O Banrisul acompanha sua metodologia de API por meio de relatorios gerados pelos
sistemas proprietarios que identificam/verificam se os clientes passaram pelo
processo e se seus perfis estdo aderentes aos investimentos contratados.

Relativamente as normas que dispdem sobre a troca de informagdes entre o
administrador fiducidrio e a rede de distribuicdo pelas agéncias e canais digitais,
como o Banrisul é o responsavel pela distribuicio das cotas dos fundos de
investimento sob sua administracio e gestdo, a inser¢ao e a atualizagdo das
informagdes no site www.banrisul.com.br/investimentos/fundosdeinvestimento é
realizada pela Unidade de Administracdo de Recursos de Terceiros. As
inser¢oes/alteracdes sdo realizadas em consonancia com a ICVM 555 e regulacio e
melhores praticas vigentes e de acordo com os procedimentos definidos em manual
interno de processos.

A divulgacdo dos fundos de investimento se restringe a comunica¢do com investidor
ou potencial investidor por meio de material técnico, assim considerado pelas
Diretrizes para Publicidade e Divulgacio de Material Técnico de Fundos de
Investimento da ANBIMA. O material técnico é elaborado na Unidade de
Administracdo de Recursos de Terceiros e disponibilizado na intranet, para acesso
dos profissionais ligados a distribuicdo de cotas e na internet para acesso dos

investidores/potenciais investidores.

Em relagdo as normas que dispdem sobre a identificacido, o cadastro, o registro, as
operacgdes, a comunicagdo, os limites e a responsabilidade administrativa referentes
aos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores, o Banrisul mantém
politica de prevengdo a lavagem de dinheiro atinente as atividades de administragdo
de carteiras contemplando a¢des que envolvem o acompanhamento dos clientes
(passivo) e os investimentos realizados (ativos).
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O Banrisul, como responsavel pela distribuicio das cotas dos seus fundos de
investimento, adota, conforme politica interna de prevengio a lavagem de dinheiro,
em linhas gerais, processo de identificacdo de clientes (cadastro) e conheca o seu
cliente (“KYC”), por meio do monitoramento das operagdes que confronta as
informacgBes cadastrais com as movimenta¢des praticadas pelos clientes. As
aplicagcdes em fundos de investimento somente podem ser feitas através de conta
corrente na instituicdo, além disso ndo ha a distribui¢do por conta e ordem e nem a
distribuicdo com a intermediagdo de agentes autdbnomos. Além disso, o Banrisul
somente autoriza aplicacdes em cotas de fundos de investimento para clientes que
tenham o cadastro renovado a menos de 24 (vinte e quatro) meses. Ainda, as
aplica¢cdes em fundos de investimento, via conta conjunta/multiplas titularidades, os
valores sdo registrados, obrigatoriamente, no CPF do primeiro titular.

Para a identificacdo de indicios de lavagem de dinheiro, o Banrisul, por intermédio
da Controladoria, adota método que confronta as informacdes cadastrais com as
movimenta¢des praticadas pelos clientes na conta corrente, uma vez que as
aplicacdes em fundos de investimento somente podem ser feitas através de conta
corrente na instituicdo, ndo havendo a distribuigio por conta e ordem e nem a
distribuicdo com a intermedia¢do de agentes autdbnomos.

Dessa forma, eventuais situacdes que possam configurar indicios de lavagem de
dinheiro na atividade de administragdo de carteiras de valores mobilidrios, ou podem
com eles relacionarem-se, devem ser analisadas e, se consideradas suspeitas pelo
Banco, serem comunicadas aos 6rgios reguladores, nos termos da regulamentagio
vigente, observado o envio da declaracio negativa anual, no caso de ndo ocorréncia
de propostas, transagdes ou operagdes passiveis de serem comunicadas durante o
exercicio civil.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na
qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrugio:
www.banrisul.com.br/investimentos/fundosdeinvestimento
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11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes
para os negocios da empresa.

a. principais fatos
O Banco ndo figura no polo passivo em processos judiciais, administrativos ou
arbitrais que sejam relevantes para os negocios da empresa relativos a atividade de
administracdo de carteiras.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Ndo aplicavel, uma vez que o Banco ndo figura no polo passivo em processos
judiciais, administrativos ou arbitrais que sejam relevantes para os negocios da
empresa relativos a atividade de administragao de carteiras.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracao de carteiras
de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacdo
profissional, indicando: a. principais fatos e b. valores, bens ou direitos
envolvidos:

Processo n° 5005926-40.2015.4.04.7100: Processo ajuizado pelo Diretor Ricardo
Richiniti Hingel contra a Unido Federal, postulando a nulidade da multa imposta no
Processo Administrativo n° 0901458716, instaurado pelo Banco Central do Brasil.
Agdo julgada parcialmente procedente, reduzindo o valor da multa imposta de R$
100.000,00 para R$ 10.000,00. Atualmente, ha recurso especial pendente de
julgamento no STJ —Resp. n® 1604928/RS (2016/0131105-6), no qual figuram como
recorrentes 0 BACEN, a Unido e Ricardo Richiniti Hingel e recorridos os mesmos.

Nio ha contra o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios, Ricardo Richiniti Hingel, outros processos judiciais, administrativos ou
arbitrais, que nio estejam sob sigilo, em que figure no polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndao abrangidas pelos itens
anteriores:

Nio ha outras contingéncias relevantes nio abrangidas nos itens anteriores
relacionadas as atividades de administragdo de carteiras.
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11.4. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos tultimos 5 (cinco) anos em processos que nio estejam
sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo:

a. principais fatos
Nao ha condenagoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em
que a empresa tenha figurado no polo passivo, relacionadas a administracdo de
recursos de terceiros.

b. valores, bens ou direitos envolvidos
Nao aplicavel, uma vez que ndo ha condenagdes judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo,
relacionadas a administracao de recursos de terceiros.

11.5. Descrever condenag¢des judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas
em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam
sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua
reputacdo profissional: a. principais fatos e b. valores, bens ou direitos
envolvidos:

Nao hé nenhuma condenagdo judicial, administrativa ou arbitral, transitada em
julgado, prolatada nos altimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua
reputagdo profissional, que ndo o indicado no item 11.2 deste formulario.
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12. Declaracdes adicionais do Diretor responsavel pela administracio,
informando sobre:

A declaracdo do profissional responsavel pela administracio de carteiras de valores
mobilidrios, Ricardo Richiniti Hingel, devidamente assinada, esta anexada no final
deste formulario.
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DECLARACAO

Eu, RICARDO RICHINITI HINGEL, brasileiro, economista, casado, inscrito no
CPF/MF n° 238.182.470-72, na qualidade de profissional responsavel pela atividade
de administracao de carteira de valores mobiliarios do BANCO DO ESTADO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A., CNPJ/MF n° 92.702.067/0001-96,
com sede na Rua Caldas Junior, n° 108, 4° andar, Centro Historico, Porto Alegre —
RS, em consondncia com o Inciso III do Art. 4° da Instru¢gago CVM n° 558,
DECLARO que:

a. Revi o Formuldrio de Referéncia, Anexo-15 II da Instru¢gdao CVM n°
558, com data base de 31 de dezembro de 2018; e

b. O conjunto de informac¢des nele contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das
praticas adotadas pelo BANCO DO ESTADO DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL S.A.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2018.

= RICARDO RICHINTTHHINGEL _
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DECLARACAO

Eu, IRANY DE OLIVEIRA SANT'ANNA JUNIOR, brasileiro, funcionério
publico federal, solteiro, inscrito no CPF/MF n° 339.511.440-68, na qualidade de
diretor responsavel pelo Cumprimento de Regras, Politicas, Procedimentos e
Controles Internos do BANCO DO ESTADO DO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL S.A., CNPJ/MF n° 92.702.067/0001-96, com sede na Rua Caldas Junior,
n° 108, 4° andar, Centro Historico, Porto Alegre — RS, em consonincia com o Inciso
III do Art. 4° da Instru¢do CVM n° 558, DECLARO que:

a. Revi o Formuldrio de Referéncia, Anexo 15-II da Instru¢io CVM n°
558, com data base de 31 de dezembro de 2018; e

b. O conjunto de informag¢des nele contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das
praticas adotadas pelo BANCO DO ESTADO DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL S.A.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2018.
p W
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IRANY DE OLIVEIRA SANIV’ANNA JUNIOR
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DECLARACAO

Eu, RICARDO RICHINITI HINGEL, brasileiro, economista, casado, inscrito no
CPF/MF n° 238.182.470-72, na qualidade de profissional responsavel pela atividade
de administracdo de carteira de valores mobiliarios do BANCO DO ESTADO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A., CNPJ/MF n° 92.702.067/0001-96,
com sede na Rua Caldas Junior, n° 108, 4° andar, Centro Historico, Porto Alegre —
RS, em consonancia com o Inciso III do Art. 4° da Instru¢gado CVM n° 558,
DECLARO que:

a. Ndo ha acusagdes decorrentes de processos administrativos, bem como nao sofri
punig¢des, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle
e fiscalizacio da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
— PREVIC e ndo estou inabilitada ou suspensa para o exercicio de cargo em
institui¢des financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados
orgdos;

b. Nio fui condenado por crime falimentar, prevaricag¢do, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagao;

c. Ndo estou impedido de administrar meus bens ou deles dispor em razdo de
decisdo judicial e administrativa,

d. Nio estou incluido em cadastro de servicos de protegdo ao crédito;

e. Ndo estou incluido em relagdio de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado;

f. Ndo ha titulos contra mim levados a protesto.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2018.
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— RICARDO RIC

Edicao Informagdo Datas Aprovagdo Pagina
{ ) confidencial Ultima Préxima Diretoria de Pagina 55 de 55
72 { ) uso interno Atualizacdo Revisdo Administragdo de
{X) publica 31/12/2018 31/12/2019 Recursos de Terceiros e
ou anterior, Diretoria de Controle e
se necessario Risco

=8




